


[bookmark: _GoBack]แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
   ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 - 2564









องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
อำเภอห้วยแถลง
จังหวัดนครราชสีมา

ส่วนที่ 1
บทนำ

การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์เพื่อต้องการบ่งชี้ความเสี่ยงของการทุจริตที่มีอยู่ในองค์กรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตที่อาจเกิดขึ้น ตลอดจนบุคคลหรือหน่วยงานที่อาจเกี่ยวข้องกับการกระทำทุจริต เพื่อพิจารณาการควบคุมการป้องกันการทุจริตที่มีอยู่ในปัจจุบันมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม่ 
	การทุจริตในระดับท้องถิ่น พบว่าปัจจัยที่มีผลต่อการขยายตัวของการทุจริตในระดับท้องถิ่น ได้แก่ การกระจายอำนาจลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แม้ว่าโดยหลักการแล้วการกระจายอำนาจมีวัตถุประสงค์สำคัญเพื่อให้บริการต่างๆ ของรัฐสามารถตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนมากขึ้น มีประสิทธิภาพมากขึ้น แต่ในทางปฏิบัติทำให้แนวโน้มของการทุจริตในท้องถิ่นเพิ่มมากยิ่งขึ้นเช่นเดียวกัน
	ลักษณะการทุจริตในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำแนกเป็น 7 ประเภท ดังนี้
		1. การทุจริตด้านงบประมาณ การทำบัญชี การจัดซื้อจัดจ้าง และการเงินการคลัง ส่วนใหญ่เกิดจากการละเลยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		2. สภาพหรือปัญหาที่เกิดจากตัวบุคคล
		3. สภาพการทุจริตอันเกิดจากช่องว่างของกฎระเบียบและกฎหมาย
		4. สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากการขาดความรู้ความเข้าใจและขาดคุณธรรมจริยธรรม
		5. สภาพหรือลักษณะปัญหาที่เกิดจากการขาดประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ
		6. สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการตรวจสอบจากภาคส่วนต่างๆ
		7. สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากอำนาจ บารมี และอิทธิพลท้องถิ่น
	สาเหตุและปัจจัยที่นำไปสู่การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถสรุปเป็นประเด็นได้ ดังนี้
		1. โอกาส แม้ว่าในปัจจุบันมีหน่วยงานและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแต่พบว่า ยังคงมีช่องว่างที่ทำให้เกิดโอกาสของการทุจริต ซึ่งโอกาสดังกล่าวเกิดขึ้นจากการบังคับใช้กฎหมายที่ไม่เข้มแข็ง กฎหมาย กฎระเบียบไม่รัดกุม และอำนาจหน้าที่โดยเฉพาะข้าราชการระดับสูงก็เป็นอีกโอกาสหนึ่งที่ทำให้เกิดการทุจริต

		2. สิ่งจูงใจ เป็นที่ยอมรับว่าสภาวะทางเศรษฐกิจที่มุ่งเน้นเรื่องของวัตถุนิยม สังคมทุนนิยม ทำให้คนในปัจจุบันมุ่งเน้นที่การสร้างความร่ำรวย ด้วยเหตุนี้จึงเป็นแรงจูงใจให้เจ้าหน้าที่มีแนวโน้มที่จะทำพฤติกรรมการทุจริตมากยิ่งขึ้น
		3. การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปร่งใส การทุจริตในปัจจุบันมีรูปแบบที่ซับซ้อนขึ้น โดยเฉพาะการทุจริตในเชิงนโยบายที่ทำให้การทุจริตกลายเป็นความชอบธรรมในสายตาของประชาชน ขาดกลไกการตรวจสอบความโปร่งใสที่มีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงเป็นการยากที่จะเข้าไปตรวจสอบการทุจริตของบุคคลเหล่านี้
		4. การผูกขาด ในบางกรณีการดำเนินงานของภาครัฐ ได้แก่ การจัดซื้อจัดจ้าง เป็นเรื่องของการผูกขาด ดังนั้นจึงมีความเกี่ยวข้องเป็นห่วงโซ่ผลประโยชน์ทางธุรกิจ ในบางครั้งพบร้านค้า/หจก./บริษัท มีการให้สินบนแก่เจ้าหน้าที่เพื่อให้ตนเองได้รับสิทธิในการดำเนินงานโครงการของภาครัฐ รูปแบบของการผูกขาด ได้แก่ การผูกขาดในโครงการก่อสร้างและโครงสร้างพื้นฐานภาครัฐ
		5. การได้รับค่าตอบแทนที่ไม่เหมาะสม รายได้ไม่เพียงพอต่อรายจ่าย ความยากจนถือเป็นปัจจัยหนึ่งที่ทำให้ข้าราชการมีพฤติกรรมการทุจริต เพราะความต้องการที่จะมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ทำให้เจ้าหน้าที่ต้องแสวงหาช่องทางเพื่อเพิ่ม “รายได้พิเศษ” ให้กับตนเองและครอบครัว
		6. การขาดจริยธรรม คุณธรรม ในสมัยโบราณความซื่อสัตย์สุจริตเป็นคุณธรรมที่ได้รับการเน้นเป็นพิเศษถือว่าเป็นเครื่องวัดความดีของคน แต่ในปัจจุบัน พบว่า คนมีความละอายต่อบาปและเกรงกลัวบาปน้อยลง และมีความเห็นแก่ตัวมากยิ่งขึ้น มองแต่ประโยชน์ส่วนตนเป็นที่ตั้งมากกว่าที่จะยึดผลประโยชน์ส่วนรวม
		7. มีค่านิยมที่ผิด ปัจจุบันค่านิยมของสังคมได้เปลี่ยนจากยกย่องคนดีคนที่มีความซื่อสัตย์สุจริตเป็นยกย่องคนที่มีเงิน คนที่เป็นเศรษฐี มหาเศรษฐี คนที่มีตำแหน่งหน้าที่การงานสูง ด้วยเหตุนี้ผู้ที่มีค่านิยมที่ผิดเห็นว่าการทุจริตเป็นวิถีชีวิตเป็นเรื่องปกติธรรมดา เห็นคนซื่อเป็นคนเซ่อ เห็นคนโกงเป็นคนฉลาด ย่อมจะทำการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง โดยไม่มีความละอายต่อบุญและบาป และไม่เกรงกลัวต่อกฎหมายของบ้านเมือง

หลักการและเหตุผล

	ตามคำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบได้กำหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐกำหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐโดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้ ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ก็ได้กำหนดให้มีการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐเป็นนโยบายสำคัญของรัฐบาล เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
	ปัจจุบันยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่ใช้อยู่เป็นฉบับที่ 3เริ่มจากปี พ.ศ.2560 จนถึงปี พ.ศ.2564 ซึ่งมุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชนเพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยกำหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต”มีเป้าหมายหลักเพื่อให้ประเทศไทยได้รับการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ในปี พ.ศ.2564 ซึ่งการที่ระดับคะแนนจะสูงขึ้นได้นั้น การบริหารงานภาครัฐต้องมีระดับธรรมาภิบาลที่สูงขึ้น เจ้าหน้าที่ของรัฐและประชาชนต้องมีพฤติกรรมแตกต่างจากที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่ในทางทุจริตประพฤติมิชอบ โดยได้กำหนดยุทธศาสตร์การดำเนินงานหลักออกเป็น 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้
		ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
		ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต
		ยุทธศาสตร์ที่ 3 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย
		ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก
		ยุทธศาสตร์ที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต
		ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต
	ดังนั้นเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ให้เกิดเป็นรูปธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจึงแสดงเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริต ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต(พ.ศ.2562-2564) เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงและเพื่อให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็ง อันจะนำไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างแท้จริง
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผน

	1. เพื่อแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	2. เพื่อสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต โดยการเสริมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่น ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม การขัดแย้งผลประโยชน์ และแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ
	3. เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	4. เพื่อพัฒนาการมีส่วนร่วมและตรวจสอบของประชาชนที่ในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	5. เพื่อเสริมสร้าง พัฒนากลไกในการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง

เป้าหมายของการจัดทำแผน

	1.  ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง รวมถึงประชาชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนท้องถิ่น ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรมการขัดแย้งผลประโยชน์และแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ
	2. เครื่องมือ/มาตรการการปฏิบัติงานที่สามารถป้องกันปัญหาเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการ
	3. โครงการ/กิจกรรม/มาตรการที่สนับสนุนให้สาธารณะและภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมและตรวจสอบการปฏิบัติหรือบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	4. กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงที่มีความเข้มแข็งในการตรวจสอบ ควบคุมและถ่วงดุลการใช้อำนาจอย่างเหมาะสม
	5. องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงมีแผนงานที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วน

ประโยชน์ของการจัดทำแผน

	1. ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล  ห้วยแถลงรวมถึงประชาชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึกรักท้องถิ่นของตนเอง อันจะนำมาซึ่งการสร้างค่านิยม และอุดมการณ์ในการต่อต้านการทุจริตจากการปลูกฝังหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล รวมถึงหลักเศรษฐกิจพอเพียงที่สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการทำงานและชีวิตประจำวัน
	2. องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงสามารถบริหารราชการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีมีความโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได้
	3. ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตั้งแต่ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจรวมถึงร่วมตรวจสอบในฐานะพลเมืองที่มีจิตสำนึกรักท้องถิ่น อันจะนำมาซึ่งการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการทุจริต
	4. สามารถพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง ทั้งจากภายในและภายนอกองค์กรที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการทุจริต
	5. องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงมีแนวทางการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ จนเป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วนอันจะส่งผลให้ประชาชนในท้องถิ่นเกิดความภาคภูมิใจและให้ความร่วมมือกันเป็นเครือข่ายในการเฝ้าระวังการทุจริตที่เข้มแข็งอย่างยั่งยืน

วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง

	“ห้วยแถลงชุมชนน่าอยู่  ควบคู่เศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี  มีส่วนร่วมทุกฝ่ายภายใต้การบริหารจัดการที่โปร่งใส  ใส่ใจสิ่งแวดล้อม” 

พันธกิจองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง

	1. การพัฒนา ครอบครัว  ชุมชนให้อยู่มีความเข้มแข็ง  โดยได้รับบริการสาธารณะโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็น  เพื่อรองรับขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ
	2. การจัดการสิ่งแวดล้อมที่มีอย่างยั่งยืนและสมดุล
	3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน  ครอบครัวและชุมชนในการพึ่งตนเองอย่างพอเพียง
	4. ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ภายในครอบครัว  ชุมชน  องค์การ
	5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่มีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
	6. บริหารงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ ให้เกิดความคุ้มค่าและประโยชน์สูงสุดของประชาชน
	7. ส่งเสริมโครงการ กิจกรรม ที่ก่อผลให้ประชาชนอยู่ดี มีสุข
	8. ป้องกันสาธารณภัยต่างๆ 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง

	1. ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชดำริ
		แนวทางที่ 1 พัฒนาขุดลอกคูคลอง และจัดสร้างแหล่งน้ำ สงวนและเก็บกักน้ำเพื่อการเกษตร เพื่อการอุปโภคและบริโภค รวมทั้งวางโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมและน้ำแล้ง
		แนวทางที่ 2 พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง
	2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา
		แนวทางที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย

	3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเกษตร
		แนวทางที่ 1 พัฒนาปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพเพื่อเกษตรกรจะได้เพิ่มผลผลิต โดยขอความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาคและเอกชน
		แนวทางที่ 2 ลดต้นทุนการผลิตภาคเกษตร
		แนวทางที่ 3 ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพื่อการบริโภคและเพื่อจำหน่าย
	4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม
		แนวทางที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาบทบาทของคณะกรรมการหมู่บ้านให้เข้มแข็งเพื่อเป็นผู้นำการพัฒนาหมู่บ้านและท้องถิ่นที่มีคุณภาพ  
		แนวทางที่ 2 ส่งเสริม พัฒนาประชาชนให้มีฐานะดีขึ้น
		แนวทางที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
		แนวทางที่ 4 ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพเด็กและเยาวชนเพื่อเป็นบุคลากรที่มีคุณภาพของสังคม
		แนวทางที่ 5 ส่งเสริมการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
		แนวทางที่6ดำเนินโครงการรับฟังความคิดเห็น อุปสรรค ความต้องการของประชาชน  และการบริการประชาชน
	5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข
		แนวทางที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนในระดับตำบล  หมู่บ้าน มีคุณภาพและมาตรฐานเพื่อให้ประชาชนได้รับบริการที่ดี ทั่วถึงทันเหตุการณ์ โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล หน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง
		แนวทางที่ 2 ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนระดับหมู่บ้าน ให้มีสุขภาพแข็งแรง การป้องกันโรค โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล หน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง
	6. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
		แนวทางที่ 1 ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมเส้นทางการขนส่งผลผลิตทางการเกษตรอย่างทั่วถึง
		แนวทางที่ 2 แก้ไขปัญหาระบบสาธารณูปโภค ไฟฟ้าและประปา
		แนวทางที่ 3 ก่อสร้าง ปรับปรุงสิ่งสาธารณูปโภคเพื่อให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ
	7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา
		แนวทางที่ 1 พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีของชุมชนท้องถิ่นโคราช เพื่อการอนุรักษ์สืบสานและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว
		แนวทางที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชน และจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ตั้งแต่ระดับหมู่บ้านจนถึงระดับจังหวัดเพื่อให้เยาวชน นักเรียน นักศึกษา
	8. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
		แนวทางที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
		แนวทางที่ 2 สนับสนุนบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง ให้ได้รับการศึกษา อบรม การทำวิจัย เพิ่มพูนความรู้ เพื่อยกระดับประสิทธิภาพการทำงานให้เกิดประสิทธิภาพการทำให้เกิดประสิทธิผลในการบริการประชาชน
		แนวทางที่ 3 บูรณาการการทุกภาคส่วนในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
		แนวทางที่ 4 การให้บริการด้านเทคโนโลยี ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน
	9. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
		แนวทางที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงาน มูลนิธิการกุศล และองค์กรที่เกี่ยวข้อง ในการเตรียมความพร้อมในการป้องกันภัยและการช่วยเหลือผู้ประสบภัย
		แนวทางที่ 2 ส่งเสริม และสนับสนุนการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่สำคัญ เพื่อสร้างความอุ่นใจและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
		แนวทางที่ 3 สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟื้นฟูตำรวจบ้าน และอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพื่อเป็นกำลังสนับสนุนเจ้าหน้าที่รัฐและดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจรในชุมชนหมู่บ้าน
	10. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
		แนวทางที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชนในการพัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์แหล่งน้ำ ลุ่มน้ำลำคลองและป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์
		แนวทางที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนในการรณรงค์สร้างจิตสำนึก เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชนทุกระดับ
	



	





ส่วนที่ 2
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต(พ.ศ.2562-2564)
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง

	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	หมาย
เหตุ

	
	
	
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	

	1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	1.1 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหารข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	1.1.1 กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
1.1.2 มาตรการเสริมสร้าง    องค์ความรู้ด้านการต่อต้าน    การทุจริต
1.1.3โครงการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรของ อบต.

	-

-


100,000


	-

-


100,000


	-

-


100,000


	

	
	1.2 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น
	1.2.1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
1.2.2โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์อำเภอห้วยแถลง
1.2.3 โครงการปลูกป่าต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ
	30,000


100,000

20,000

	30,000


100,000

20,000

	30,000


100,000

20,000

	

	
	1.3 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน
	1.3.1โครงการวันเด็กแห่งชาติ
1.3.2โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม
1.3.3โครงการฝึกอบรมการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชนในการพัฒนาท้องถิ่น
1.3.4 โครงการป้องกันและ แก้ไขปัญหายาเสพติด
1.3.5 กิจกรรมโตไปไม่โกง
	20,000
130,000

50,000


30,000

-
	20,000
130,000

50,000


30,000

-
	20,000
130,000

50,000


30,000

-
	

	รวม มิติที่ 1
	จำนวน 8 โครงการ
2กิจกรรม , 1 มาตรการ
	480,000
	480,000
	480,000
	









	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	หมาย
เหตุ

	
	
	
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	

	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.1 แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร
	2.1.1 กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	-
	-
	-
	

	
	2.2มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ

	2.2.1 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายงานของนายกฯ  ปลัดและหัวหน้าส่วนราชการ ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
2.2.2 กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
2.2.3 กิจกรรมจัดทำแผนการจัดหาพัสดุ
2.2.4 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
2.2.5 โครงการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ(ซ่อมแซมประปาภายในเขต อบต.ห้วยแถลง)
	-




-


-

-

100,000
	-




-


-

-

100,000
	-




-


-

-

100,000
	

	
	2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	2.3.1 กิจกรรมป้ายประชาสัมพันธ์แนวทาง    การติดต่อราชการ
2.3.2 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายงานของนายกฯ  ปลัดและหัวหน้าส่วนราชการ ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
2.3.3 มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาตสั่งการของผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อลดขั้นตอนและระยะเวลาในการปฏิบัติราชการ
	-


-




-
	-


-




-
	-


-




-
	





	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	หมาย
เหตุ

	
	
	
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	

	
	2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดำเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์
	2.4.1 กิจกรรมการเสนอเครื่องราชอิสริยาภรณ์
2.4.2 โครงการมอบ    เกียรติบัตรแก่อาสาสมัคร     ผู้มีจิตสาธารณะ(ฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน)
2.4.3 โครงการเยาวชนคนดีศรีห้วยแถลง
	-

50,000




30,000
	-

50,000




30,000
	-

50,000




30,000
	

	
	2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต

	2.5.1 มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ(MOU)
2.5.2 มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบ  ทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุมดูแลการปฏิบัติราชการ
2.5.3 มาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบและการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 
	-


-





-
	-


-





-
	-


-





-
	

	รวม มิติที่ 2
	จำนวน 3 โครงการ ,              6 กิจกรรม , 6 มาตรการ
	180,000
	180,000
	180,000
	















	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	หมาย
เหตุ

	
	
	
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	

	3. การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
	3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน
	3.1.1 โครงการฝึกอบรม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร
3.1.2 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของ    องค์การบริหารส่วนตำบล    ห้วยแถลง
	30,000

-



	30,000

-



	30,000

-



	

	
	3.2 การรับฟังความคิดเห็นการรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน

	3.2.1 โครงการจัดทำแผนชุมชนและแผนพัฒนาท้องถิ่น
3.2.2 กิจกรรมศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง หลากหลายช่องทาง 
	40,000

-


	40,000

-


	40,000

-


	

	
	3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	3.3.1 โครงการจัดทำแผนชุมชนและแผนพัฒนาท้องถิ่น
3.3.2มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำและคณะกรรมการติดตาม  ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   ห้วยแถลง
3.3.3 กิจกรรมประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(LPA)
	๔0,000


-





-

	๔0,000


-





-
	๔0,000


-





-

	

	รวม มิติที่ 3
	จำนวน 3 โครงการ ,              3 กิจกรรม , 1 มาตรการ
	1๑0,000
	1๑0,000
	1๑0,000
	








	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	หมาย
เหตุ

	
	
	
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	

	4. การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดินกำหนด
	4.1.1 กิจกรรม  ติดตามประเมินผล และรายงานผล      การตรวจสอบควบคุมภายใน
	-




	-




	-




	

	
	4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการ ตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้
	4.2.1 กิจกรรม      การรายงานผล       การใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ

	-



-
	-



-
	-



-
	

	
	4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น
	4.3.1 กิจกรรมประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	-


	-


	-


	

	
	4.4 เสริมพลังการมี   ส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต
	4.4.1 โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ
	20,000
	20,000
	20,000
	

	รวม มิติที่ 4
	จำนวน 1 โครงการ ,              3 กิจกรรม
	20,000
	20,000
	20,000
	












ส่วนที่ 3
รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ

มิติที่ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
ภารกิจที่ 1.1 สร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมือง    ฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1.1.1 ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
	หลักการและเหตุผล
		การพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าประชาชนมีความสุขอย่างยั่งยืนและสามารถก้าวพ้นทุกวิกฤตของโลกที่มากับกระแสโลกาภิวัตน์ มีรากฐานสำคัญจากการพัฒนาบุคคลในประเทศนั้นๆ ให้เป็นคนดี ซึ่งมีความเกี่ยวข้องโดยตรงกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคมโดยเฉพาะ “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” ซึ่งได้รับมอบหมายภารกิจในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน ใช้อำนาจที่ได้รับอย่างซื่อสัตย์ ต้องดูแลจัดการตัดสินใจเกี่ยวกับการให้บริการสาธารณะ การจัดการทรัพยากรของชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและต่อประเทศชาติ
	คณะรัฐมนตรีในการประชุมเมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2551 มีมติเห็นชอบในหลักการเกี่ยวกับยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในภาครัฐไว้ 5 ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมคุณธรรม ในองค์กรเพื่อเป็นต้นแบบให้ข้าราชการได้เรียนรู้และปฏิบัติตาม
	จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจึงเห็นความสำคัญในการพัฒนาบุคลากรในสังกัด เพื่อตระหนักถึงการสร้างจิตสำนึกให้มีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชน จึงได้ทำกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและประโยชน์สูงสุดของประชาชน
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อปลูกจิตสำนึกให้พนักงานเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงมีคุณธรรมจริยธรรม เข้าใจหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และน้อมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตส่วนตัวและในการปฏิบัติราชการ
		2. เพื่อให้พนักงานได้รับการพัฒนาจิตใจ และพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ เกิดความสำนึกร่วมในการเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ ประพฤติตนเป็นพลเมืองดี สร้างประโยชน์แก่ครอบครัว ประชาชน และประเทศชาติ สร้างจิตสำนึกในการทำความดี รู้จักการให้ การเสียสละและการบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ร่วมกัน
		3. เพื่อเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงในการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล


	เป้าหมาย/ผลผลิต
		ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
	จัดให้มีการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม แบ่งเป็น 2 แนวทางคือ
		1. จัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์นอกสถานที่ ส่งเสริมให้รู้รักสามัคคี เสียสละ ช่วยเหลือ แบ่งปันและเห็นคุณค่าของการเสริมสร้างสังคมแห่งความดีมีคุณธรรม เช่น การช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในสังคม หรือทำบุญถวายทานแก่พระภิกษุสงฆ์ที่ชราภาพ หรืออาพาธ เป็นต้น
		2. การจัดกิจกรรมทำบุญถวายเครื่องไทยธรรม และบำเพ็ญประโยชน์ ณ วัดต่างๆ
	ระยะเวลาในการดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562–2564
	งบประมาณในการดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ
		สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. พนักงาน/เจ้าหน้าที่ มีคุณธรรมจริยธรรม เข้าใจหลักธรรมของพระพุทธศาสนาและน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต และการปฏิบัติงาน
		2. พนักงาน/เจ้าหน้าที่ ได้รับการพัฒนาจิตใจ พัฒนาตนให้มีจิตสาธารณะเกิดความสำนึกร่วมในการสร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ สร้างประโยชน์แก่ครอบครัวและประเทศชาติ รู้จักการให้และเสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม
		3. สร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล	

1.1.2 ชื่อมาตรการ : มาตรการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต
	หลักการและเหตุผล
		ด้วยยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3               (พ.ศ.2560–2564) มุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เป็นสังคมมิติใหม่         ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง             หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชนในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชน         เพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ            โดยกำหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต” มีเป้าหมายหลักเพื่อให้ประเทศไทยได้รับการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ในปี พ.ศ.2564
		ดังนั้นเพื่อให้การบริหารงานในพื้นที่สามารถตอบสนองต่อแผนยุทธศาสตร์ฯ ข้างต้น องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง จึงได้กำหนดแนวทาง/มาตรการเสริมสร้างองค์ความรู้                      ด้านการทุจริตขึ้น เพื่อให้สามารถแปลงแผนยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560–2564) ไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมและเกิดความยั่งยืนในการปฏิบัติ
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตแก่คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการฝ่ายประจำ ลูกจ้างประจำ ตลอดจนพนักงานทั่วไป
		2. เพื่อสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการประพฤติตามประมวลจริยธรรม     แก่คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการฝ่ายประจำ ลูกจ้างประจำพนักงานทั่วไป
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		ข้อมูล/องค์กรความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตที่นำมาเผยแพร่ไม่น้อย 2 เรื่อง
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. รวบรวมและเรียบเรียงฐานข้อมูล/องค์ความรู้เกี่ยวข้องกับการปลูกจิตสำนึกด้านการต่อต้านการทุจริต อาทิ กฎหมาย ป.ป.ช. มาตรา 100 มาตรา 103 มาตรา 103/7 สื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปลูกจิตสำนึก
		2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างเสริมองค์ความรู้ ให้บุคลากรในสังกัดได้รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562–2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		จำนวนข้อมูล/องค์กรความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตที่นำมาเผยแพร่

1.1.3 ชื่อโครงการ : โครงการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรของ อบต.
	หลักการและเหตุผล
		การพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าประชาชนมีความสุขอย่างยั่งยืนและสามารถก้าวพ้นทุกวิกฤติของโลกที่มากับกระแสโลกาภิวัฒน์ มีรากฐานสำคัญจากการพัฒนาบุคคลในประเทศนั้นๆ ให้เป็นคนดี ซึ่งมีความเกี่ยวข้องโดยตรงกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคมโดยเฉพาะ “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” ซึ่งได้รับมอบหมายภารกิจในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
ใช้อำนาจที่ได้รับอย่างซื่อสัตย์ ต้องดูแล จัดการตัดสินใจเกี่ยวกับการให้บริการสาธารณะ การจัดการทรัพยากรของชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและต่อประเทศชาติ
		จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจึงเห็นความสำคัญในการพัฒนาบุคลากร เพื่อตระหนักถึงการสร้างจิตสำนึกให้มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่  ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชน และเกิดความภาคภูมิใจในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื้อสัตย์สุจริต 
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรขององค์กร เกิดความตระหนักในการปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่ให้มีมาตรฐาน โปร่งใส ตรวจสอบได้ เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน
		2. เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรขององค์กร มีความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะ และเกิดความภาคภูมิใจในการปฏิบัติหน้าที่เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานและพนักงานจ้าง
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. จัดให้มีการดำเนินกิจกรรม
			1.1 ฝึกอบรมสัมมนา 
			1.2 จัดเวทีแลกเปลี่ยนประสบการณ์บุคคลต้นแบบในองค์กร
			1.3 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
		2. ติดตามประเมินผลกิจกรรม
	ระยะเวลาในการดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562–2564
	งบประมาณดำเนินการ
		100,000 บาท
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
		1. ผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรขององค์กร มีความตระหนักในการปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่โดยมุ่งสัมฤทธิ์ของงาน มีมาตรฐาน โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีจิตสาธารณะ
		2. ผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรขององค์กร มีความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และเกิดความภาคภูมิใจในการปฏิบัติหน้าที่เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน







ภารกิจที่ 1.2 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น

1.2.1 ชื่อโครงการ : โครงการส่งเสริมสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
	หลักการและเหตุผล
		ในสังคมปัจจุบันเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทในวิถีชีวิตมากขึ้นทำให้วิถีชีวิตและค่านิยมของคนในสังคมส่อไปในทางฟุ้งเฟื้อ ทำให้คนต้องกู้หนี้ยืมสินส่งผลก่อให้เกิดปัญหาหลายๆด้านหากชุมชนปราศจากความเข้มแข็งแนวโน้มปัญหาจะรุนแรงยิ่งขึ้นองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจึงต้องมีบทบาทสำคัญในการสร้างความเข้มแข็งให้กับประชาชนในพื้นที่
		ดังนั้นจึงกำหนดเป็นนโยบายสำคัญในการดำเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต                 ส่งเสริมชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืนโดยขอน้อมนำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมาเป็นแนวทางปฏิบัติตนให้อยู่บนฐาน                    ของทางสายกลางคำนึงถึงความพอประมาณความมีเหตุผลการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีตลอดจน           ใช้ความรู้ความรอบคอบและคุณธรรมประกอบการวางแผนการตัดสินใจในการดารงชีวิตต่อไป
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง
		2. เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งศึกษาหาความรู้เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง
		3. เพื่อให้ประชาชนใช้ศูนย์การเรียนรู้เป็นที่ทำกิจกรรมหรือแลกเปลี่ยนความรู้
		4. เพื่อให้ประชาชนสามารถนำหลักเศรษฐกิจมาใช้ในชีวิตประจำวัน
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		ประชาชนมีความรู้ความเข้าในปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สำหรับใช้ในศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
		2. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าใช้ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
		3. ประเมินผลและรายงานผล
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ (พ.ศ.2562-2564)
	งบประมาณดำเนินการ
		30,000 บาท
	ผู้รับผิดชอบ
		สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงได้ใช้ประโยชน์จากศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง	
		2. ประชาชนที่สนใจทั่วไปได้ใช้ประโยชน์จากศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง
		3. ประชาชนใช้แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจมีความประหยัด มัธยัสถ์ ไม่ฟุ้มเฟือย ไม่มีหนี้สิ้นล้นพ้นตัว

1.2.2 ชื่อโครงการ : โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์อำเภอห้วยแถลง
	หลักการและเหตุผล
		พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗มาตรา ๖๘(๔) ให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒มาตรา ๑๖ (๑๕)  ให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจและหน้าที่ในการส่งเสริมกีฬาเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง
		ในปัจจุบันปัญหายาเสพติดเป็นปัญหาที่สำคัญของประเทศไทย ซึ่งทุกภาคส่วนทุกองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชนต้องร่วมมือกันในการแก้ไขและป้องกันปัญหา องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง จึงได้จัดทำโครงการกีฬาเยาวชนและประชาชนต้านยาเสพติดขึ้นมาอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี เพื่อส่งเสริมเยาวชนให้มีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง ได้พัฒนาทักษะในการเล่นกีฬาเกิดความสมัครสมานสามัคคีรู้จักช่วยเหลือซึ่งกันและกัน รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย ทำให้เยาวชนได้รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอห้วยแถลง
		2. เพื่อเป็นการสนับสนุนให้เยาวชน และประชาชน รวมทั้งผู้สูงอายุ สนใจการเล่นกีฬาห่างไกลยาเสพติด รวมทั้งเป็นการส่งเสริมการดูแลรักษาสุขภาพพลานามัยให้แข็งแรง
		3. เพื่อทำกิจกรรมร่วมกันระหว่างชุมชนก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคี รู้แพ้รู้ชนะ รู้อภัย
		4. เพื่อให้เกิดความต่อเนื่องทางด้านการเล่นกีฬา เสริมสร้างประสบการณ์และเพื่อพัฒนาระดับฝีมือให้สูงยิ่งขึ้น
	เป้าหมาย
		1. นักกีฬา/นักกรีฑาตัวแทนหมู่บ้านในตำบลห้วยแถลงเด็กเยาวชนประชาชนตำบลห้วยแถลง ผู้นำชุมชน กลุ่มแม่บ้านข้าราชการ พนักงานเจ้าหน้าที่และผู้บริหารด้านกีฬา อปพร.			2. เยาวชนและประชาชนเห็นคุณค่าของการออกกำลังกายและได้พัฒนาทักษะในการเล่นกีฬา
		3. เยาวชนได้พัฒนาคุณค่าทางจิตใจ  มีความสามัคคี  มีน้ำใจเป็นนักกีฬา
	วิธีดำเนินการ
		๑. ประชุมคณะกรรมการกีฬา กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ส.อบต.และผู้เกี่ยวข้อง
		๒. นำเสนอโครงการต่อคณะผู้บริหารเพื่อขอความเห็นชอบและอนุมัติดำเนินการตามโครงการ	
		๓. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อปฏิบัติหน้าที่ฝ่ายต่างๆ
		๔. จัดเตรียมสถานที่ในการแข่งขัน
		๕. จัดเตรียมรางวัล ถ้วยรางวัล ประกาศนียบัตร
		๖. ดำเนินการตามโครงการ
		๗. ติดตามประเมินผลโครงการ
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562–2564
	ผู้รับผิดชอบ
		กองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	งบประมาณ
		๑0๐,๐๐๐บาท
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. ประชาชนได้พัฒนาพื้นฐานการกีฬาของตนเอง
		2.ประชาชนเห็นความสำคัญของการออกกำลังกายและห่างไกลยาเสพติด
		3.ประชาชนแต่ละหมู่บ้านได้มีโอกาสทำกิจกรรมร่วมกันทำให้เกิดความรักความสามัคคี
		4. ผู้สูงอายุได้ร่วมกิจกรรมออกกำลังกาย

1.2.3 ชื่อโครงการ : โครงการปลูกป่าต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ
	หลักการและเหตุผล
		เนื่องด้วยกระทรวงมหาดไทย ได้น้อมนำพระราชเสาวนีย์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ ที่ให้ประชาชนทุกภาคส่วนตระหนักและช่วยกันดูแลรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ดังนั้นองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เพื่อถวายในมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษาแด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  และเพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ได้ใช้ประโยชน์ร่วมกันในอนาคต พร้อมมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและป่าไม้ ซึ่งตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.๒๕๕๐มาตรา ๒๐ และพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๖)พ.ศ.๒๕๕๒ มาตรา ๖๗ (๔) ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในเขตท้องถิ่นของตน โดยให้ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพื้นที่นั้นเป็นผู้รับผิดชอบในฐานะผู้อำนวยการท้องถิ่น และมีหน้าที่ช่วยเหลือผู้อำนวยการจังหวัดและผู้อำนวยการอำเภอตามที่ได้รับมอบหมาย    
	ดังนั้นองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจึงได้จัดทำโครงการปลูกต้นป่าเฉลิมพระเกียรติเพื่อเป็นการถวายความจงรักภักดีแด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ และเพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ได้ใช้ประโยชน์ร่วมกันในอนาคตพร้อมมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและป่าไม้ 


	วัตถุประสงค์
		1.เพื่อเพิ่มปริมาณต้นไม้ให้ความร่มรื่นแก่ตำบลห้วยแถลงรณรงค์ปลูกจิตสำนึกและสร้างความตระหนักให้กับนักเรียนประชาชนผู้นำท้องถิ่น และส่วนราชการ ในพื้นที่ตำบลห้วยแถลง ได้มีส่วนร่วมในการรักษาป่าและร่วมปลูกป่าให้เจริญเติบโตพร้อมทั้งอยู่รอดเป็นพื้นที่สีเขียวอย่างยั่งยืนต่อไป
		2. เพื่อร่วมฟื้นฟูและเพิ่มพื้นที่ป่าไม้ให้มีความสมบูรณ์ เพิ่มพื้นที่สีเขียวและต้นไม้ในเขตตำบลห้วยแถลง เพื่อสนองพระราชเสาวนีย์ในด้านการฟื้นฟูและรักษาทรัพยากรป่าไม้และสิ่งแวดล้อม
		3. เพื่อรณรงค์ส่งเสริมให้นักเรียนประชาชนผู้นำท้องถิ่น และส่วนราชการ ในเขตพื้นที่ตำบลห้วยแถลง ได้มีส่วนร่วมในการปลูกป่าน้อมเกล้าฯ ถวายแด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ
	เป้าหมาย
		ผู้นำหมู่บ้าน ส.อบต. ประชาชน อปพร. นักเรียน และคณะครูอาจารย์ ส่วนราชการ  ในเขตตำบลห้วยแถลง
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	วิธีดำเนินการ
		๑. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น
		๒. ติดต่อประสานงานกับผู้นำหมู่บ้าน ผู้อำนวยการโรงเรียน ส่วนราชการในเขตตำบลห้วยแถลง เพื่อให้ได้กลุ่มเป้าหมายในการดำเนินโครงการ และประสานขอรับการสนับสนุนพันธุ์กล้าไม้จากหน่วยงานที่รับผิดชอบ
		๓. แจ้งกลุ่มเป้าหมายเกี่ยวกับการดำเนินการโครงการ เช่น แจ้งวัน เวลา และสถานที่ ในการจัดโครงการฯ  
		๔. ดำเนินการตามโครงการฯ ปลูกป่า 
	สถานดำเนินโครงการ
		ในเขตตำบลห้วยแถลง อำเภอห้วยแถลง จังหวัดนครราชสีมา
	งบประมาณ
		20,000 บาท
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. นักเรียนประชาชนผู้นำท้องถิ่น และส่วนราชการ ในเขตพื้นที่ตำบลห้วยแถลงได้ร่วมกันปลูกป่าน้อมเกล้าฯ ถวายสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ
		2. นักเรียนประชาชนผู้นำท้องถิ่น และส่วนราชการ ในเขตพื้นที่ตำบลห้วยแถลง ได้มีส่วนร่วมในการดูแลบำรุงรักษาต้นไม้ที่ปลูกไว้ให้เจริญเติบโตเป็นพื้นที่สีเขียวอย่างยั่งยืน และเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์และหวงแหนทรัพยากรป่าไม้ 
		3. สร้างกระบวนการทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ประชาชน และเอกชน

ภารกิจที่ 1.3 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน

1.3.1ชื่อโครงการ : โครงการวันเด็กแห่งชาติ
	หลักการและเหตุผล
		เด็กและเยาวชนนับเป็นกำลังสำคัญในอนาคตที่จะพัฒนาประเทศชาติให้เจริญรุ่งเรือง ดังนั้นการให้ความสำคัญกับเด็กและเยาวชนจึงเป็นสิ่งที่สำคัญ อันจะส่งผลให้บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้เล็งเห็นความสำคัญและตามภารกิจที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติสภาตำบลซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลในฐานะที่เป็นหน่วยงานที่อยู่ใกล้ชิดชุมชนมากที่สุด ประกอบกับพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ ๕พ.ศ.๒๕๔๖มาตรา ๖๗(๕) บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีหน้าที่ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
		ดังนั้นองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง จึงได้จัดทำโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  โดยกำหนดให้เป็นกิจกรรมต่อเนื่องทุกปี
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อส่งเสริมให้เด็กกล้าแสดงออก
		2. เพื่อให้เด็กรู้จักหน้าที่ของตน
		3. เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของเด็กให้มีความพร้อมตามวัยที่เหมาะสม
		4. เพื่อให้เด็กและผู้ปกครองได้ทำกิจกรรมร่วมกัน
	เป้าหมาย
		เด็กและเยาวชนในเขตตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. ประชุมเตรียมข้อมูลเพื่อจัดทำโครงการ
		2. เสนอโครงการ
		3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ
		4. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์
		5. ประชาสัมพันธ์การจัดงาน
		6. ดำเนินการตามโครงการ
		7. สรุปและรายงานผล
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
2๐,๐๐๐ บาท   
	ผู้รับผิดชอบ
		ส่วนการศึกษา องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง


	ตัวชี้วัด/ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. เด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่ตำบลห้วยแถลงได้ร่วมแสดงออกและเข้าร่วมกิจกรรมได้พัฒนาตนเองทั้งทางด้านอารมณ์ สังคม สติปัญญาและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
		2. เด็กและเยาวชนเห็นความสำคัญในตนเอง และมีทัศนคติที่ดีต่อชุมชนท้องถิ่น

1.3.2 ชื่อโครงการ : โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม
	หลักการและเหตุผล
		เนื่องจากปัจจุบันประเทศไทยได้ประสบกับภาวะวิกฤติทางด้านปัญหาสังคม  โดยเฉพาะปัญหาของเด็กและเยาวชน ซึ่งถือเป็นภัยร้ายแรงต่อการพัฒนาประเทศอย่างยิ่ง เนื่องจากเด็กและเยาวชนถือเป็นทรัพยากรสำคัญของชาติ จึงจำเป็นเร่งด่วนที่ต้องได้รับการป้องกันแก้ไขและส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเป็นเด็กที่มีคุณภาพ ด้วยการใช้หลักคุณธรรมจริยธรรม เข้ามาป้องกันและแก้ไขปัญหาที่กระทบต่อเด็กเหล่านั้นให้หมดไปจากสังคมไทย โดยสร้างรากฐานชีวิตของเยาวชนให้มั่นคง พัฒนาให้ความรู้และจริยธรรม เริ่มตั้งแต่แรกเกิดโดยให้ความสำคัญแก่การสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม ครอบครัวที่อบอุ่น และสถานศึกษาที่เอาใจใส่ดูแลอย่างใกล้ชิด ด้วยการปลูกฝังความรู้ที่ทันโลกและส่งเสริมให้เยาวชนไทยเกิดการเรียนรู้ที่ถูกต้อง มีคุณธรรมที่เอื้ออาทรต่อผู้อื่น เป็นการใช้วัฒนธรรมในการพัฒนาคน แก้ไขปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของเด็กและเยาวชนโดยใช้หลักธรรมทางศาสนา
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง มีภารกิจเกี่ยวกับการดูแลเด็กและเยาวชน    ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๕) พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๖๗ (๕) ให้องค์การบริหารส่วนตำบลส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม (๖) ส่งเสริมการพัฒนา สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ (๘) ให้องค์การบริหารส่วนตำบล บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น ดังนั้นการส่งเสริมคนไทยนำหลักธรรมทางศาสนามาใช้ให้เกิดการเรียนรู้คู่คุณธรรม และเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมให้สังคมมีคุณภาพ เผยแผ่หลักธรรมสู่เยาวชนและประชาชน โดยคาดหวังให้เด็กและเยาวชนเป็นผู้มีคุณธรรม อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข
	วัตถุประสงค์
		๑. เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในด้านคุณธรรมจริยธรรม
		๒. เพื่อให้เด็กและเยาวชน ได้นำหลักธรรม คุณธรรมจริยธรรมไปพัฒนาคุณภาพชีวิตได้อย่างเหมาะสมเป็นการนำไปสู่เด็กและเยาวชนที่มีคุณภาพของชาติ
	เป้าหมาย
		เด็กนักเรียนระดับชั้น ป.๓–ป.๖ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงได้เรียนรู้หลักธรรมคำสั่งสอนและเรื่องราวเกี่ยวกับพุทธศาสนาได้ลึกซึ้งยิ่งขึ้น พร้อมทั้งนำไปใช้ในชีวิตประจำวันและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข
	วิธีดำเนินการ
		๑. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร
		๒. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
		๓. ประชุมคณะกรรมการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
		๔. ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อเข้าร่วมกิจกรรม
		๕. ดำเนินงานตามโครงการ
		6. สรุปและรายงานผล
	สถานที่ในการดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		130,๐๐๐ บาท  
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		ส่วนการศึกษา องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		นักเรียนได้เรียนรู้หลักธรรมคำสั่งสอนของพระพุทธศาสนาเรียนรู้การประพฤติแบบอย่างที่ดี ได้ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรมและจริยธรรม เป็นการปลูกฝังค่านิยมทางความคิดที่ สามารถนำไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.3.3 ชื่อโครงการ :โครงการฝึกอบรมการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชนในการพัฒนาท้องถิ่น
	หลักการและเหตุผล
		การพัฒนาท้องถิ่น พัฒนาประเทศ ถือเป็นสิ่งสำคัญที่เด็ก เยาวชนต้องเรียนรู้ เพื่อเป็นกำลังสำคัญของชาติ การทุจริตเป็นปัญหาสำคัญที่มีผลกระทบอย่างร้ายแรงต่อประเทศ ดังนั้นการปลูกจิตสำนึกของคนในชาติให้มีจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริตและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นจึงเป็นสิ่งสำคัญ โดยมุ่งที่เด็กและเยาวชนที่จะต้องสร้างชาติในอนาคต โดยส่งเสริมให้เยาวชนมีความตระหนักในปัญหาการทุจริตและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และเกิดจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริต องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจัดให้มีกิจกรรมฝึกอบรมการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชนในการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการต่อต้านการทุจริตให้เกิดขึ้นและเกิดการขยายผลไปสู่กลุ่มเด็กและเยาวชนในชุมชนต่อไป 
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้เยาวชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นต่อการพัฒนาตำบลห้วยแถลง	
		2.เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง
		3. เพื่อให้เยาวชนเสนอปัญหาของเยาวชนที่อบต. ต้องแก้ไข
		4. เพื่อปลูกฝังเยาวชนให้รักในท้องถิ่น มีจิตสำนึกและความตระหนักในการต่อต้านการทุจริตให้กับเด็กและเยาวชน
		5. เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีความซื่อสัตย์ สุจริต และเสียสละเพื่อส่วนรวม
	

	เป้าหมาย
		เด็กและเยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีการดำเนินการ
		1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานฝึกอบรมการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชนในการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อกำหนดรูปแบบกิจกรรม แนวทางในการดำเนินการ 
		2.จัดประชุมคณะทำงานฯ
		3.ดำเนินการตามกิจกรรม และรูปแบบที่กำหนด
		4 สรุปติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ
	ระยะเวลาดำเนินงาน
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562– 2564
	งบประมาณดำเนินการ
		50,000 บาท
	ผู้รับผิดชอบ
		สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ตัวชี้วัด/ผลสัมฤทธิ์
		1. เด็กและเยาวชนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80
		2. เด็กและเยาวชนเกิดจิตสำนึกในความซื่อสัตย์ สุจริต และมีความตระหนักในการต่อต้านการทุจริตและเสียสละเพื่อส่วนรวมเกิดการขยายผลไปสู่กลุ่มเด็กและเยาวชนในชุมชนต่อไป 

1.3.4ชื่อโครงการ :โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	หลักการและเหตุผล	
		เยาวชนคืออนาคตของชาติ ปัจจุบันสังคมไทยกำลังประสบปัญหาวิกฤต จากสถานการณ์ปัญหายาเสพติดที่ได้เริ่มแพร่ระบาดและกำลังทวีความรุนแรงมากขึ้นอย่างน่าวิตก การหวนกลับมาระบาดอย่างหนักของยาเสพติดในปัจจุบัน เป็นผลให้เยาวชนหลงผิดเข้าสู่วงจรของการซื้อขายและเสพยาเสพติดเพิ่มมากขึ้น ซึ่งเป็นอุปสรรคสำคัญในการพัฒนาประเทศและเป็นการทำลายทรัพยากรบุคคลซึ่งเป็นอนาคตและเป็นพลังในการพัฒนาประเทศให้ด้อยคุณภาพ อันจะส่งผลกระทบต่อความมั่นคงของชาติ และเป็นภาระงบประมาณของประเทศในการบำบัดรักษาผู้ป่วยที่เกิดจากการเสพยาเสพติด อีกทั้งยังเป็นปัญหาที่สร้างความรู้สึกสะเทือนใจและเจ็บปวดให้กับพ่อแม่ผู้ปกครอง และปัญหายาเสพติดได้นำมาซึ่งความรุนแรงในครอบครัวและอาชญากรรมต่างๆในสังคม เช่น การลักขโมย ฉกชิงวิ่งราวและการก่อปัญหาอาชญากรรมอื่นๆตามมาอีกมากมาย ซึ่งทำให้มีผลกระทบต่อสังคมโดยรวม โดยรัฐได้มีนโยบายในการแก้ไขปัญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร์ ๕ รั้วป้องกันคือ ๑) รั้วชายแดน ๒) รั้วชุมชน ๓) รั้วสังคม ๔) รั้วครอบครัว และ ๕) รั้วโรงเรียน ซึ่งจากทั้ง ๕ รั้วป้องกันนี้ จะเห็นได้ว่า รั้วชุมชนและรั้วโรงเรียน เป็นยุทธศาสตร์ที่รัฐบาลให้ความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากเป็นรากฐานและเป็นทรัพยากรที่สำคัญในการพัฒนาประเทศ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง ได้ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าวและเห็นว่าทุกภาคส่วนของสังคมควรมีบทบาทในการแก้ปัญหาร่วมกัน ไม่ปล่อยให้การแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นหน้าที่ของหน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่ง ซึ่งจะทำให้ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดรุนแรงขึ้นเรื่อยๆ จึงได้จัดทำโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดขึ้น เพื่อเป็นการสนองต่อนโยบายของรัฐบาลในการนำสังคมไทยไปสู่สังคมที่พึงปรารถนาคือ สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
	วัตถุประสงค์                        
		1. เพื่อให้นักเรียนได้รับรู้และรับทราบถึงปัญหาและพิษภัยของยาเสพติด
		2. เพื่อสร้างผู้นำนักเรียนในการต่อต้านและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา และชุมชน
		3. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต ทักษะทางความคิด สร้างภูมิคุ้มกันทางด้านร่างกายจิตใจให้กับเยาวชน ไม่ตกเป็นทาสของอบายมุขด้วยวิถีพุทธ
		4. เพื่อสนับสนุนนโยบายของรัฐบาลและร่วมแก้ปัญหายาเสพติดในชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม
	เป้าหมาย
		ผู้เข้าอบรมได้ตระหนักเกี่ยวกับโทษภัยของยาเสพติดและรู้จักวิธีการป้องกันให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
	วิธีการดำเนินการ
		1. เขียนโครงการและเสนอโครงการต่อผู้บริหาร 
		2. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
		3. ดำเนินการตามอบอบรมตามโครงการ  
		4. สรุปรายงานผลหลังเสร็จสิ้นโครงการ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ 
		30,000 บาท
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ                            
		1.ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะเป็นผู้มีส่วนร่วมรณรงค์ให้เด็ก เยาวชนและประชาชนในพื้นที่ของตำบลห้วยแถลงรับรู้และทราบถึงปัญหาพิษภัยของยาเสพติด
		2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถเป็นแกนนำในการป้องกันและต่อต้านการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา หมู่บ้าน และชุมชน 
		3. ผู้เข้าร่วมรับการฝึกอบรมสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิต ทักษะทางความคิดสร้างภูมิคุ้มกันทางด้านร่างกายจิตใจ ไม่ตกเป็นทาสของอบายมุข และปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีด้วยวิถีแห่งหลักธรรม 

1.3.5 ชื่อกิจกรรม :กิจกรรมโตไปไม่โกง
	หลักการและเหตุผล
		ในปัจจุบันการทุจริตคอร์รัปชันเป็นปัญหาที่ทำลายสังคมอย่างรุนแรงและฝังรากลึก เป็นปัญหาที่สะท้อนวิกฤตการณ์ด้านคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม ซึ่งการที่จะแก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืนนั้นคนในสังคมต้องมีค่านิยมในการรักความดีและรู้สึกไม่ยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอร์รัปชันและการโกงทุกรูปแบบ โดยเฉพาะในกลุ่มเด็กและเยาวชน ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พุทธศักราช 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 6 ) พ.ศ.2552 มาตรา 66 องค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และมาตรา 67 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล (5) ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และ (6) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 มาตรา 16 ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ดังนี้ (9) จัดการศึกษา (10) การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 มาตรา 6 ที่ต้องการพัฒนาคนไทยให้เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา ความรู้ มีคุณธรรมและจริยธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และมาตรา 25 กำหนดให้รัฐต้องส่งเสริมการดำเนินงานและจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ นั้น
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงพิจารณาเห็นความสำคัญของปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดกิจกรรม “โตไปไม่โกง”ขึ้น เพื่อเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันและค่านิยมที่ถูกต้องซึ่งจะเป็นรากฐานที่สำคัญ ที่ทำให้เด็กและเยาวชนเติบโตขึ้นเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพและเป็นการป้องกันแก้ไขปัญหาทุจริตคอร์รัปชันที่ได้ผลที่สุด โดยการปลูกฝังจิตสำนึกให้เด็กและเยาวชนรักความถูกต้อง มีความซื่อสัตย์สุจริต การยึดมั่นในความสัตย์จริงรู้จักแยกแยะถูกผิด ปฏิบัติต่อตนเองและผู้อื่นโดยชอบไม่คดโกง มีจิตสาธารณะ มีจิตสำนึกเพื่อส่วนรวม ตระหนักรู้และคำนึงถึงสังคมส่วนรวม      มีความรับผิดชอบต่อตัวเองในการกระทำใดๆ และพร้อมที่จะเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวม
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริต
		2. เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชน ไม่ยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอร์รัปชันและการโกงทุกรูปแบบ
		3. เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีจิตสาธารณะและพร้อมที่จะเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวม
	เป้าหมาย
		เด็กและเยาวชนเกิดความตระหนักรู้ สามารถแยกแยะถูก ผิด ชั่ว ดี สามารถนำความรู้ประสบการณ์ที่ได้รับมาปรับใช้กับตนเอง และสังคมส่วนรวมได้อย่างมีความสุข
	วิธีดำเนินการ
		1. ขออนุมัติจัดกิจกรรม
		2. แต่งตั้งคณะกรรมการและประสานงานคณะวิทยากร
		3. ดำเนินการจัดกิจกรรม
		4. สรุปผลการดำเนินการ
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	งบประมาณ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		ส่วนการศึกษา องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. เด็ก นักเรียน เยาวชนได้รับการปลูกฝังให้เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริต
		2. เด็ก นักเรียน และเยาวชนมีภูมิคุ้มกันทางสังคม ไม่ยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอร์รัปชันและการโกงทุกรูปแบบ
		3. เด็ก นักเรียน และเยาวชนมีจิตสาธารณะพร้อมที่จะเสียสละประโยชน์ส่วนตน เพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวม

มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
ภารกิจที่ 2.1 แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร

2.1.1 ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 หลักการและเหตุผล
		คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้จัดทำยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตมาแล้ว 3 ฉบับ ปัจจุบันที่ใช้อยู่เป็นฉบับที่ 3เริ่มจากปี พ.ศ.2560 จนถึงปี พ.ศ.2564 ซึ่งมุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เป็นสังคมมิติใหม่ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชนเพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยกำหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต” มีเป้าหมายหลักเพื่อให้ประเทศไทยได้รับการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ในปี พ.ศ.2564 ซึ่งการที่ระดับคะแนนจะสูงขึ้นได้นั้น การบริหารงานภาครัฐต้องมีระดับธรรมาภิบาลที่สูงขึ้น เจ้าหน้าที่ของรัฐและประชาชนต้องมีพฤติกรรมแตกต่างจากที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่ในทางทุจริตประพฤติมิชอบ 
		องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานของรัฐภายใต้โครงสร้างการจัดระเบียบบริหารราชการตามหลักการกระจายอำนาจการปกครอง ที่มุ่งเน้นการกระจายอำนาจจากส่วนกลางลงสู่ท้องถิ่นและเป็นกลไกหนึ่งในการส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย เป็นหน่วยงานหลักในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดความยั่งยืนรัฐจะต้องให้ความเป็นอิสระแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยยึดหลักแห่งการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น และส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานหลักในการจัดทำบริการสาธารณะ รวมทั้งมีส่วนร่วมในการตัดสินใจแก้ไขปัญหาในระดับพื้นที่ ส่วนการกำกับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะทำได้เท่าที่จำเป็นตามกรอบกฎหมายกำหนด และต้องเป็นไปเพื่อการคุ้มครองประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น
		ทั้งนี้ต้องยอมรับว่าปัญหาการทุจริตในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นเรื่องที่มีคำครหา ที่ได้สร้างความขมขื่นใจให้แก่คนทำงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาเป็นเวลาช้านาน ซึ่งหากพิจารณาจำนวนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบกับมีปัจจัยนานัปการที่คอยยั่วยวนใจ บั่นทอนความมีคุณธรรมจริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริตของคนทำงานราชการส่วนท้องถิ่นส่วนให้เหือดหายไป และหากจะว่ากันไปแล้วเรื่องในทำนองเดียวกันนี้ก็สามารถเกิดขึ้นกับคนทำงานในหน่วยงานราชการอื่นได้เช่นเดียวกัน เพียงแต่คนทำงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีจำนวนมาก และมากกว่าคนทำงานในหน่วยราชการอื่นๆ จึงมีโอกาสหรือความเป็นไปได้สูงที่คนทำงานในท้องถิ่น อาจต้องถูกครหาในเรื่องการใช้อำนาจหน้าที่โดยมิชอบมากกว่า แม้ว่าโอกาสหรือช่องทางที่คนทำงานในท้องถิ่นจะใช้อำนาจให้ออกนอกลู่นอกทางจะมีได้ไม่มากเท่ากับที่คนทำงานในหน่วยงานราชการอื่น และมูลค่าของความเสียหายของรัฐ ที่คนทำงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ก่อให้เกิดขึ้นก็อาจเป็นแค่เศษผงธุลีของความเสียหายที่เกิดจากการทุจริตของคนนอกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		ดังนั้นจึงมีความจำเป็นที่ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงต้องแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตอย่างเห็นชัดเป็นรูปธรรม ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส่งเสริมให้องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงบริหารงานด้วยความโปร่งใส มีความเข้มแข็งในการบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาลบังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน	
	วัตถุประสงค์
		เพื่อแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		ประกาศเจตจำนงการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. ประชุมหน่วยงาน/บุคคลที่เกี่ยวข้อง
		2. จัดตั้งคณะทำงานการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
		3. ประชุมคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
		4. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
		5. ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
		6. ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
		7. รายงานผลการดำเนินงาน
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ 
		สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ตังชี้วัด/ผลลัพธ์
		1. มีแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
		2. การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงมีความโปร่งใส สามารถป้องกันการทุจริตของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
		3. ลดข้อร้องเรียนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง


ภารกิจที่ 2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ

2.2.1 ชื่อมาตรการ :มาตรการออกคำสั่งมอบหมายงานของนายกฯ ปลัดและหัวหน้าส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	หลักการและเหตุผล
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง เป็นหน่วยงานบริหารราชการองค์กรปกครอง    ส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่งที่มีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น     ตามอำนาจหน้าที่ของของพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ.๒๕๓๗ และตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน ผู้มารับบริการติดต่อกับหน่วยงานต่างๆ             ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงนั้น มักจะประสบปัญหาด้านการอำนวยความสะดวกในการติดต่อราชการเนื่องจากภารกิจมีมากมายไปรวมอยู่กับฝ่ายบริหาร ไม่มีการกระจายอำนาจ                 หรือมอบหมายอำนาจหน้าที่ในการสั่งการ อนุมัติ อนุญาต ไปยังหัวหน้าหน่วยงานระดับสำนัก กอง และฝ่ายต่างๆ ซึ่งเป็นอุปสรรคอย่างยิ่งต่อการให้บริการ ทำให้การบริการเกิดความล่าช้า ประชาชนไม่ได้รับความสะดวกอันอาจเป็นสาเหตุหนึ่งของการกระทำการทุจริต ประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการของเจ้าหน้าที่ ส่งผลให้ระบบการให้บริการภาครัฐเสื่อมประสิทธิภาพ
		ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองทีดี      พ.ศ.2546 มาตรา 6 และมาตรา 37 ที่กำหนดให้การบริหารราชการเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขของประชาชนและเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเป็น ประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ การบริหารงานมีประสิทธิภาพ คุ้มค่า ดังนั้นเพื่อให้การบริหารราชการเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตอบสนองความต้องการของประชาชน ลดขั้นตอนการให้บริการและไม่สร้างเงื่อนไขขั้นตอนที่มีความยุ่งยาก    จึงจำเป็นต้องมีมาตรการออกคำสั่งมอบหมายงานของนายกฯ ปลัดและหัวหน้าส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สุขของประชาชนและเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ
		2. เพื่อให้บริการประชาชนเกิดความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม ตอบสนองความต้องการของประชาชน
	เป้าหมาย
		จัดทำคำสั่งมอบหมายงานของนายกฯ ปลัดและหัวหน้าส่วนราชการ 
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง

	วิธีดำเนินการ
		1. ออกคำสั่งมอบหมายงานในหน้าที่ของพนักงานส่วนตำบลตามกฎหมาย ระเบียบฯ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ
		2. จัดทำหนังสือแจ้งเวียนให้ทุกหน่วยงานและผู้รับผิดชอบทราบและถือปฏิบัติ
		3. ให้ผู้รับมอบหมายงานตามคำสั่งรายงานผลการปฏิบัติงานตามคำสั่ง                   ที่ได้รับมอบหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		มีคำสั่งมอบหมายงานให้พนักงานส่วนตำบลห้วยแถลง ถือปฏิบัติเพื่อให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สุขของประชาชนและเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ

2.2.2 ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
	หลักการและเหตุผล
		เพื่อให้การบันทึกบัญชี การจัดทำทะเบียนคุมเงินรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางเดียวกันและสอดคล้องกับการปฏิบัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ            องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงมีกิจกรรมควบคุมให้บุคลากรฝ่ายบัญชี กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง จัดทำทะเบียนคุมเงินรายจ่ายทำให้เกิดความคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ ลดข้อผิดพลาดในการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี และดำเนินงานตามขั้นตอนของระเบียบประกาศกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งถือเป็นเรื่องสำคัญที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องทำตามกฎหมาย ระเบียบ และมีความจำเป็นต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้บุคลากรฝ่ายบัญชี กองคลัง จัดทำทะเบียนคุมการเบิกจ่ายเงินตามระเบียบ ประกาศ และหนังสือที่เกี่ยวข้อง
		2. เพื่อลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานที่อาจจะทำให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		บุคลากรฝ่ายบัญชี กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	พื้นที่ดำเนินการ
		กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง

	วิธีดำเนินการ
		จัดทำทะเบียนคุมเงินรายจ่ายตามงบประมาณแยกหมวดรายจ่าย แยกแผนงาน แยกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณที่ตั้งไว้
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ (พ.ศ.2562-2564)
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ 
		กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. บุคลากรฝ่ายบัญชี กองคลัง จัดทำทะเบียนคุมการเบิกจ่ายเงินตามระเบียบ ประกาศและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องได้ถูกต้อง
		2. ลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานที่อาจจะทำให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน
		3. เกิดความคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพในการบริหารงบงบประมาณ

2.2.3ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมจัดทำแผนการจัดหาพัสดุ
	หลักการและเหตุผล
		ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ซึ่งกำหนดให้มีการบริหารราชการอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ และเกิดประโยชน์สูงสุดกับประชาชนและการปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบ/กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อจัดทำแผนการจัดหาพัสดุ
		2. เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน
		3. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ

	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. ประชุมหน่วยงาน/บุคคลที่เกี่ยวข้อง
		2. จัดทำแผนการจัดหาพัสดุ
		3. จัดเก็บข้อมูลในการจัดซื้อจัดจ้าง
		4. สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง
		5. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ 
		กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. ผู้ปฏิบัติงานมีข้อมูลในการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างให้มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าเป็นประโยชน์กับประชาชน
		2. ผู้บริหารมีข้อมูลในการวางแผนการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ

2.2.4ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
	หลักการและเหตุผล
		เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงมีฐานะเป็นนิติบุคคลมีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำบริการสาธารณะด้วยตนเอง ทั้งในเรื่องการจัดหารายได้และการใช้จ่ายเงินและการบริหารงานต่างๆ ตามภารกิจและการจัดทำบริการสาธารณะ แต่ต้องเป็นไปตามอำนาจหน้าที่และกฎหมายที่กำหนดไว้ ดังนั้นการที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจะบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน จะต้องบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล
		ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 มาตรา 23 ที่กำหนดให้การจัดซื้อจัดจ้าง ให้ส่วนราชการดำเนินการโดยเปิดเผยและเที่ยงธรรม โดยพิจารณาถึงประโยชน์และผลเสียทางสังคม ภาระต่อประชาชน คุณภาพ วัตถุประสงค์ที่จะใช้ ราคา และประโยชน์ระยะยาวที่จะได้รับประกอบกัน
		ดังนั้นเพื่อให้การบริหารงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นไปอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ เกิดประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่น จึงมีความจำเป็นต้องจัดกิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อให้ประชาชนได้เข้าถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงทุกโครงการและกิจกรรม
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามโครงการและกิจกรรมต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
		2. เพื่อเสริมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ สามารถตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล
		3. เพื่อป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน


	เป้าหมาย/ผลผลิต
		เผยแพร่ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ตามแผนงาน/โครงการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงที่ดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบ/กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง โดยเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ บอร์ดประชาสัมพันธ์ หนังสือ เป็นต้น
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. รวบรวมข้อมูลกระบวนการจัดหาพัสดุเพื่อจัดทำประกาศ ดังนี้
			- ประกาศการจัดซื้อจัดจ้าง
			- ประกาศการกำหนดราคากลางในการจัดซื้อจัดจ้าง
			-ประกาศกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการตรวจรับงาน
			- ประกาศวัน เวลา สถานที่ในการตรวจรับงาน
			- ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกพร้อมวงเงินการจัดซื้อจัดจ้าง
			- ประกาศวัน เวลา สถานที่ในการตรวจรับงาน
		2. นำส่งประกาศไปเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ตามช่องทางการประชาสัมพันธ์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง ได้แก่ ทางอินเตอร์เน็ต บอร์ดประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ 
		กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างไม่น้อยกว่า 1 ช่องทาง
		2. ประชาชนได้เข้าถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของโครงการ/กิจกรรมที่จัดซื้อจัดจ้างทั้งหมด
		3. การจัดหาพัสดุเป็นไปอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน
		4. สามารถลดปัญหาการร้องเรียนการทุจริตในการจัดซื้อจัดจ้างได้

2.2.5ชื่อโครงการ : โครงการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ(ซ่อมแซมประปาภายในเขต อบต.ห้วยแถลง)
	หลักการและเหตุผล
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง ได้รับแจ้งจากพนักงานที่ดูแลระบบประปาว่าน้ำประปาไม่ค่อยไหล หรือบางครั้งไหลในช่วงเช้าช่วงเย็นน้ำประปาไม่ไหล ซึ่งเป็นเหตุการณ์ที่ได้รับแจ้งอยู่บ่อยครั้ง ซึ่งจากการตรวจสอบพบว่าบ่อน้ำบาดาลที่ใช้ผลิตน้ำประปาไม่ได้มีการพัฒนาบ่อน้ำบาดาล ทำให้ดินหรือทรายเกิดการทับถมปิดทางน้ำ จึงทำให้น้ำไหลเข้าบ่อไม่ทัน ส่งผลให้น้ำไหลบ้าง ไม่ไหลบ้าง หรือไหลช้า 
		ดังนั้นเพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาความเดือดของประชาชนผู้ใช้น้ำในอำเภอห้วยแถลง       ซึ่งมีความจำเป็นต้องใช้ในการดื่ม อุปโภค บริโภคในชีวิตประจำวัน องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจึงได้จัดให้มีบริการการสาธารณะแก่ประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจอย่าทัดเทียมกันโดยไม่เลือกปฏิบัติ ตามโครงการซ่อมแซมประปาภายในเขต อบต.ห้วยแถลงขึ้น
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้ประชาชนมีน้ำอุปโภค บริโภคเพียงพออย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
		2. เพื่อให้น้ำมีความสะอาด ประชาชนสามารถใช้บริโภคได้ ช่วยลดค่าใช้จ่ายในการซื้อน้ำอุปโภคบริโภคของประชาชนได้
		3. เพื่อเป็นการพัฒนาความเจริญเข้าสู่ชนบทที่อยู่ห่างไกลชุมชนเมือง
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		บ่อน้ำบาดาลที่ใช้ในการผลิตน้ำประปาหมู่บ้าน 
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. ทำการสำรวจบ่อน้ำบาดาล 
		2. ดำเนินการซ่อมแซมประปาภายในหมู่บ้าน
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		100,000บาท
	ผู้รับผิดชอบ 
		กองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. ประชาชนมีน้ำอุปโภคบริโภคอย่างมีคุณภาพและมีน้ำใช้อย่างเพียงพอตลอดปี
		2. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตโดยรวมให้ประชาชนมีความอยู่ดีกินดี
		3. ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายในการซื้อน้ำอุปโภคบริโภค


ภารกิจที่ 2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

2.3.1 ชื่อกิจกรรม :กิจกรรมป้ายประชาสัมพันธ์แนวทางการติดต่อราชการ
	หลักการและเหตุผล
		การให้บริการติดต่อเพื่อขอรับบริการต่างๆของทางราชการ เป็นการบริการพื้นฐานของภาครัฐที่มีความโปร่งใสตรวจสอบได้สามารถป้องกันการทุจริตได้โดยประชาชนต้องสามารถรับรู้เข้าใจการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ได้อย่างเปิดเผยเพื่อให้ประชาชนสามารถตรวจสอบความถูกต้องในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ด้วยการแสดงข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้ประชาชนได้ทราบ
	วัตถุประสงค์
		1. ประชาชนรับรู้เข้าใจแนวทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่สามารถเตรียมความพร้อมในการมารับบริการ
		2. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริตของเจ้าหน้าที่
	เป้าหมาย
		ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในแนวทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เพื่อสามารถเตรียมความพร้อมในการมาขอรับบริการทำให้การรับบริการมีความรวดเร็วถูกต้องตามระเบียบกฎหมายและป้องกันการทุจริต
	วิธีดำเนินการ
		1. มีป้ายประชาสัมพันธ์แนวทางการติดต่อราชการเพื่อขอรับบริการต่างๆ
		2. ปรับปรุงข้อมูลป้ายประชาสัมพันธ์แนวทางการติดต่อราชการเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ
		สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการ
2.3.2ชื่อมาตรการ :มาตรการออกคำสั่งมอบหมายงานของนายกฯ ปลัดและหัวหน้าส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	หลักการและเหตุผล
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นหน่วยงานบริหารราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่งที่มีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ตามอำนาจหน้าที่ของของพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ.๒๕๓๗ และตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน ผู้มารับบริการติดต่อกับหน่วยงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงนั้น มักจะประสบปัญหาด้านการอำนวยความสะดวกในการติดต่อราชการเนื่องจากภารกิจมีมากมายไปรวมอยู่กับฝ่ายบริหาร ไม่มีการกระจายอำนาจ หรือมอบหมายอำนาจหน้าที่ในการสั่งการ อนุมัติ อนุญาต ไปยังหัวหน้าหน่วยงานระดับสำนัก กอง และฝ่ายต่างๆ ซึ่งเป็นอุปสรรคอย่างยิ่งต่อการให้บริการ ทำให้การบริการเกิดความล่าช้า ประชาชนไม่ได้รับความสะดวกอันอาจเป็นสาเหตุหนึ่งของการกระทำการทุจริต ประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการของเจ้าหน้าที่ ส่งผลให้ระบบการให้บริการภาครัฐเสื่อมประสิทธิภาพ
		ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองทีดี      พ.ศ.2546 มาตรา 6 และมาตรา 37 ที่กำหนดให้การบริหารราชการเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขของประชาชนและเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเป็น ประชาชนได้รับการอำนวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ การบริหารงานมีประสิทธิภาพ คุ้มค่า ดังนั้นเพื่อให้การบริหารราชการเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตอบสนองความต้องการของประชาชน ลดขั้นตอนการให้บริการและไม่สร้างเงื่อนไขขั้นตอนที่มีความยุ่งยาก จึงจำเป็นต้องมีมาตรการออกคำสั่งมอบหมายงานของนายกฯ ปลัดและหัวหน้าส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สุขของประชาชนและเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ
		2. เพื่อให้บริการประชาชนเกิดความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม ตอบสนองความต้องการของประชาชน
	เป้าหมาย
		จัดทำคำสั่งมอบหมายงานของนายกฯ ปลัดและหัวหน้าส่วนราชการ 
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. ออกคำสั่งมอบหมายงานในหน้าที่ของพนักงานส่วนตำบลตามกฎหมาย ระเบียบฯ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ
		2. จัดทำหนังสือแจ้งเวียนให้ทุกหน่วยงานและผู้รับผิดชอบทราบและถือปฏิบัติ
		3. ให้ผู้รับมอบหมายงานตามคำสั่งรายงานผลการปฏิบัติงานตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		มีคำสั่งมอบหมายงานให้พนักงานส่วนตำบลห้วยแถลง ถือปฏิบัติเพื่อให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สุขของประชาชนและเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ

2.3.3 ชื่อมาตรการ : มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาตสั่งการของผู้บริหารท้องถิ่น               เพื่อลดขั้นตอนและระยะเวลาในการปฏิบัติราชการ
	หลักการและเหตุผล
		การมอบหมายอำนาจหน้าที่ให้กับผู้ใต้บังคับบัญชาในการบริหารงานในด้านต่างๆภายในองค์กรนั้น ก็เพื่อเป็นการช่วยเพิ่มประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานให้เกิดความคล่องตัว รวดเร็ว ซึ่งการพิจารณาเลือก/มอบหมายภารกิจและขอบข่ายของความรับผิดชอบที่จะมอบหมายให้ผู้ใต้บังคับบัญชา จะพิจารณาถึงความสำคัญ คุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถในการที่จะดำเนินการเรื่องนั้นเป็นอย่างดี ด้วยความรอบคอบและเหมาะสม เพื่อให้การบริหารงานก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ราชการ
		ดังนั้นการดำเนินการของหน่วยงานต้องมีการปรับให้เข้ากับสภาพสังคมและทันต่อสถานการณ์ที่การบริหารราชการต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจแห่งรัฐ การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน การกระจายอำนาจการตัดสินใจ การอำนวยความสะดวก และการตอบสนองความต้องการของประชาชน แต่ทั้งนี้ต้องมีผู้รับผิดชอบต่อผลของงานซึ่งเป็นหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงภายใต้กรอบอำนาจหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนดให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็วและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ราชการ
		2. เพื่อให้การใช้ดุลยพินิจต่างๆ ของฝ่ายบริหารเป็นไปโดยรอบคอบ ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	เป้าหมาย
		นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงปลัดหรือหัวหน้าส่วนราชการมีการมอบหมายอำนาจ เพื่อกระจายอำนาจและลดปัญหาการทุจริต
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. จัดทำบันทึกเสนอเพื่อพิจารณาขออนุมัติ อนุญาต สั่งการ แต่งตั้งมอบอำนาจการตัดสินใจสั่งการเพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ
		2. ดำเนินการออกคำสั่งมอบหมายหน้าที่ของนายกฯ ให้รองนายกฯ หรือปลัดมอบหมายงานให้หัวหน้าส่วนราชการ ปฏิบัติราชการแทนหรือรักษาราชการแทนหรือรักษาการในตำแหน่ง
		3. สำเนาคำสั่งฯ แจ้งคณะทุกฝ่ายให้รับทราบและถือปฏิบัติ
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ
		สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		การบริหารราชการ การดำเนินงาน การปฏิบัติงานเกิดความคล่องตัวและรวดเร็ว ตลอดจนการอำนวยความสะดวกและการให้บริการประชาชน/บริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ภารกิจที่ 2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดำเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์

2.4.1 ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมการเสนอเครื่องราชอิสริยาภรณ์
	หลักการและเหตุผล
		คณะผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงที่มีคุณสมบัติตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันเป็นที่เชิดชูยิ่งช้างเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทยพ.ศ.2536สามารถขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์เพื่อเป็นขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงานของผู้บริหาร พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อเป็นขวัญและกำลังใจในการทำงาน
		2. เพื่อเป็นการแสดงออกถึงความจงรักภักดีให้ประชาชนทั่วไปได้รับรู้และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
	กลุ่มเป้าหมาย/ผลผลิต
		คณะผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีการดำเนินงาน
		1. ทำการสำรวจคณะผู้บริหารและบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงที่มีคุณสมบัติครบถ้วน
		2. เสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์
		3. แจ้งผลการขอพระราชเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้ผู้ที่เสนอทราบ
	ระยะเวลาดำเนินงาน
		ทุกเดือนมกราคมของปี
	งบประมาณ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ
		สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		ผู้บริหาร พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณและ  มีขวัญและกำลังใจในการทำงาน

2.4.2 ชื่อโครงการ : โครงการมอบเกียรติบัตรแก่อาสาสมัครผู้มีจิตสาธารณะ (ฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน)
	หลักการและเหตุผล  
		อาสาสมัครภาคประชาชน เป็นกลไกที่สำคัญยิ่งในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยเฉพาะอย่างยิ่งอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ซึ่งเป็นอาสาสมัครที่มีพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.๒๕๕๐ บัญญัติไว้เพื่อช่วยเหลือในการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน อย่างไรก็ตามการจะเสริมสร้างความแข็งแรงให้กับการดำเนินงาน อปพร. นอกจากจะต้องมีการดำเนินกิจกรรมต่างๆอย่างต่อเนื่องแล้ว ในส่วนของสมาชิก อปพร. ก็จำเป็นต้องได้รับการฝึกอบรมทบทวน เพื่อให้มีความกระตือรือร้น และมีความสามารถในการช่วยเหลืองานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพิ่มมากขึ้นด้วย
		ดังนั้นเพื่อให้สมาชิก อปพร. มีความรู้ความเข้าใจและเกิดความชำนาญ สามารถสนับสนุนกิจการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนาศักยภาพของ อปพร. จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร. ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงขึ้น
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้สมาชิก อปพร. มีโอกาสทบทวนความรู้เดิมและเรียนรู้ในเรื่องใหม่ๆ เกี่ยวกับการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
		2. เพื่อให้มีการรวมตัวและการดำเนินกิจกรรมของ อปพร.  
		3. เพื่อเพิ่มขีดความสามารถขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	เป้าหมาย
		ดำเนินการฝึกอบรมให้กับสมาชิก อปพร.
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	วิธีดำเนินการ
		๑. ดำเนินการประชาสัมพันธ์ เชิญชวนให้สมาชิก อปพร. ในสังกัด เข้ารับการอบรม 
		2. ศูนย์ อปพร. องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง รับสมัครสมาชิก อปพร. เข้ารับการฝึกอบรม  
		3. ดำเนินการฝึกอบรมโดยวิธีการบรรยาย สาธิต และฝึกปฏิบัติ 
	สถานที่ฝึกอบรม
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	งบประมาณ
		50,000 บาท
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. สมาชิก อปพร./เจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ฯ มีความรู้ความเข้าใจในหลักเกณฑ์ และแนวทางการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พร้อมที่จะปฏิบัติงาน สามารถช่วยเหลือผู้ประสบภัยได้อย่างทันท่วงทีและมีประสิทธิภาพ
		2. องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง มีเครือข่ายอาสาสมัครภาคประชาชนที่เข้มแข็ง
		3. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มขึ้นส่งผลให้เกิดความศรัทธาต่อการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงและมีความร่วมมือกับทางภาครัฐเป็นอย่างดี

2.4.3 ชื่อโครงการ : โครงการเยาวชนคนดีศรีห้วยแถลง
	หลักการและเหตุผล
		ในปัจจุบันสังคมไทยให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนและการบริการสาธารณะแบบมีส่วนร่วมตามที่บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย นอกจากนี้ยังเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคล เด็ก เยาวชนและองค์กรที่ให้การสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ที่เป็นประโยชน์แก่ชุมชน สังคมและประเทศชาติ เพื่อเป็นขวัญกำลังใจให้บุคคลหรือองค์กรมีความมุ่งมั่น ตั้งใจ ร่วมเป็นแกนนำในการส่งเสริม สนับสนุน และอนุรักษ์มรดกทางศิลปวัฒนธรรมของชาติสืบไป
		กิจกรรมเยาวชนคนดีศรีห้วยแถลง จัดขึ้นเพื่อให้เด็ก เยาวชนที่เป็นแบบอย่างที่ดีเข้ารับใบประกาศเชิดชูเกียรติ เพื่อเป็นขวัญกำลังใจ ให้เด็ก เยาวชน มีความมุ่งมั่น ช่วยเหลือสังคม และเป็นแบบอย่างต่อบุคคลอื่นในชุมชน


	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อยกย่องเด็กและเยาวชน ที่ให้การสนับสนุนการดำเนินการกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ที่เป็นประโยชน์แก่ชุมชน สังคม และประเทศชาติอย่างต่อเนื่องให้สังคมได้รับรู้
		2. เพื่อประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานของผู้ที่ได้รับรางวัลให้เป็นตัวอย่างที่ดีแก่สาธารณชนต่อไป
		3. เพื่อเป็นขวัญและกำลังใจให้เด็กและเยาวชน ร่วมสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่องและกว้างขวางยิ่งขึ้น
	เป้าหมาย
		เด็ก เยาวชน และประชาชนในพื้นที่ตำบลห้วยแถลง
	สถานที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ
		2. ประสานกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน และสมาชิก อบต. เพื่อคัดเลือกเด็ก เยาวชนเข้าร่วมกิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ
		3. จัดทำเอกสารผู้ทำคุณประโยชน์ด้านต่างๆ เพื่อเสนอผู้บังคับบัญชา 
		4. ดำเนินการจัดทำกิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ
		5. สรุปผลการจัดทำกิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะเพื่อเสนอผู้บังคับบัญชา
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		30,000 บาท
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
		ผู้ทำคุณประโยชน์ได้รับการเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ เพื่อให้เป็นแบบอย่างกับเด็ก เยาวชนคนอื่นๆ
ภารกิจที่ 2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต

2.5.1 ชื่อมาตรการ : มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ(MOU)
	หลักการและเหตุผล
		จากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐได้กำหนดดัชนีในการประเมินที่คำนึงถึงหลักธรรมาภิบาล จรรยาบรรณสากล และวัฒนธรรมของประเทศไทยเป็นหลักรวมถึงข้อเท็จจริงของการทุจริตที่เกิดขึ้นภายในหน่วยงานของภาครัฐ สาเหตุส่วนมากเกิดจากการดำเนินงานของระดับบุคคล หรือเกิดจากปัจจัยทางวัฒนธรรมขององค์กร หรือเกิดจากลักษณะงานและการรับสิ่งของต่างๆ ที่เอื้อให้เกิดการทุจริต ดังนั้นวิธีการบริหารจัดการภายในองค์กรที่นำไปสู่การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ค่านิยมและวัฒนธรรมขององค์กรให้กลายเป็นสิ่งที่ยอมรับได้ของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ภายในองค์กร โดยการสร้างความตระหนักถึงความรับผิดชอบและการมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตภายในองค์กรของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ถึงแม้จะเป็นสิ่งที่ยากต่อการดำเนินงานก็ตาม แต่เป็นสิ่งสำคัญที่หน่วยงานต้องสร้างให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเพื่อนำไปสู่องค์กรที่มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ตลอดจนเป็นการสร้างแนวร่วมในการต่อต้านการทุจริตอันจะส่งผลต่อสังคม ชุมชน และประเทศเกิดความตระหนักถึงภัยจากากรทุจริตและปฏิเสธการทุจริตในทุกรูปแบบ
		ดังนั้นองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจึงได้จัดทำมาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการที่กำหนดดัชนีในการประเมินการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ตามแนวทางการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีขึ้น เพื่อเป็นการพัฒนาวิธีการดำเนินงานภายในองค์กรที่จะนำไปสู่การยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานให้สูงขึ้น
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้บุคลากรปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม                    ตามแนวทางการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
		2. เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่มีความโปร่งใส มีคุณธรรม
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		บุคลากรในองค์กรปฏิบัติตามเกณฑ์ตัวชี้วัดข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
	พื้นที่ดำเนินการ 
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. จัดทำข้อตกลงในการปฏิบัติราชการ (MOU) ระหว่างพนักงานกับผู้บริหารท้องถิ่นที่มีดัชนีในการประเมินการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ตามแนวทางการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
		2. รวบรวมรายงานข้อตกลงการปฏิบัติราชการ (MOU) เสนอผู้บริหาร
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		ทุกสำนัก/กององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		มีการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ

2.5.2 ชื่อมาตรการ:มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบ ทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบควบคุมดูแลการปฏิบัติราชการ
	หลักการและเหตุผล
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเนื่องจากเห็นความสำคัญของการตรวจสอบที่จะเป็นปัจจัยสำคัญช่วยให้การดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการดำเนินงานที่ผิดพลาดและลดความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้น ซึ่งนอกจากจะให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบภายนอก (ป.ป.ช., สตง.,จังหวัด, อำเภอ) แล้ว องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงยังให้ความสำคัญกับการตรวจสอบภายในด้วย
		การให้ความร่วมมือกับสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ในการตรวจสอบบัญชีและงบการเงินประจำปี ได้มอบหมายให้หน่วยงานผู้เบิก/หัวหน้าหน่วยคลังมีหน้าที่ให้คำชี้แจงและอำนวยความสะดวกแก่เจ้าหน้าที่ของสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน กรณีได้รับข้อทักท้วงให้หัวหน้าหน่วยงานผู้เบิก/หัวหน้าหน่วยงานคลังปฏิบัติตามข้อทักท้วงโดยเร็ว อย่างช้าไม่เกิน 45 วัน     นับจากวันที่ได้รับแจ้งข้อทักท้วง กรณีที่ชี้แจงข้อทักท้วงไปยัง สตง.แล้ว แต่ สตง.ยืนยันว่ายังไม่มีเหตุผลที่จะล้างข้อทักท้วง ก็จะดำเนินการชี้แจงเหตุผลและรายงานให้ผู้ว่าราชการจังหวัดให้เสร็จสิ้นภายใน 45 วัน นับจากวันที่ได้รับทราบผลการวินิจฉัย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2548
		กลไกการกำกับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมาย องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละประเภทได้ให้อำนาจข้าราชการในหน่วยงานกระทรวงมหาดไทย ทั้งผู้ว่าราชการจังหวัดและนายอำเภอกำกับดูแลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินกิจการเป็นไปตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดและมีประสิทธิภาพตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้ในกฎหมาย
		กลไกองค์กรอิสระเพื่อตรวจสอบการใช้อำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งในแง่ของการทุจริตจะเกี่ยวข้องกับการใช้จ่ายเงินไปโดยชอบด้วยกฎหมายระเบียบข้อบังคับหรือไม่ หรือตรวจสอบเพื่อให้นักการเมืองท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินกิจการต่างๆ อย่างโปร่งใสและสุจริต ซึ่งหน่วยงานทั้งสำนักงานคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) และคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) เป็นองค์กรที่มีหน้าที่สำคัญ
		ดังนั้นองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจึงได้กำหนดมาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบขึ้น เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกลไกการตรวจสอบจากหน่วยงานภาครัฐและองค์กรอิสระที่มีหน้าที่ตรวจสอบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ
	วัตถุประสงค์
		เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกลไกการตรวจสอบจากหน่วยงานภาครัฐและองค์กรอิสระที่มีหน้าที่ตรวจสอบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		การตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจากหน่วยงานภาครัฐและองค์กรอิสระเป็นอย่างมีประสิทธิภาพ
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
	ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งจากผู้กำกับดูแลและองค์กรอิสระ อาทิ
		- การรับการตรวจจากสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน
		- การรับการตรวจจากคณะทำงานตรวจประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการประจำปี หรือคณะทำงาน LPA จังหวัด
		- การรับการตรวจจากสำนักงาน ป.ป.ท. ตามโครงการ ITA
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		ทุกสำนัก/กอง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงให้ความร่วมมือในการตรวจสอบ ควบคุมดูแลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจากหน่วยงานภาครัฐ และองค์กรอิสระ

2.5.3 ชื่อมาตรการ :มาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบและการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน
	หลักการและเหตุผล
		สืบเนื่องจากคำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบได้กำหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐกำหนดมาตรการหรือแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วม    จากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้    ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ก็ได้กำหนดให้มีการบริหารราชการแผ่นดิน   ที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เป็นนโยบายสำคัญของรัฐบาล เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและคณะรักษาความสงบแห่งชาติ         ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
		ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงใช้หลักธรรมาภิบาลส่งเสริมให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมโดยเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถเสนอเรื่องร้องเรียน แจ้งเบาะแส เสนอข้อคิดเห็น ซึ่งสามารถยื่นคำร้องเรียนผ่านช่องทางต่างๆ ได้แก่ ระบบอินเตอร์เน็ต ทางโทรศัพท์ หรือแจ้งเบาะแสด้วยตนเองทั้งนี้เพื่อให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้เสียได้ทราบช่องทางการร้องเรียนแนวทาง         การพิจารณารับเรื่องร้องเรียน และการตอบสนองต่อข้อร้องเรียนในเรื่องการทุจริตหรือประพฤติ       มิชอบของข้าราชการ และเป็นการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการช่วยสอดส่องและเฝ้าระวัง            มิให้เจ้าหน้าที่กระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบนอกเหนืออำนาจที่ตนมีได้อีกทางหนึ่งด้วย
		ฉะนั้นเพื่อให้การดำเนินการรับเรื่องร้องเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยสามารถแก้ไขความเดือดร้อนของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้แต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบการรับเรื่องร้องเรียนและดำเนินการเรื่องร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงขึ้น เพื่อดำเนินการมาตรการจัดการในกรณีได้รับทราบหรือรับแจ้งเรื่องร้องเรียนต่างๆ เจ้าหน้าที่รับผิดชอบได้ถือปฏิบัติให้เป็นแนวทางเดียวกัน
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อจัดให้มีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดำเนินการรับแจ้งเรื่องร้องเรียนต่างๆ 
		2. เพื่อจัดให้มีมาตรการจัดการในกรณีได้รับทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริตเป็นไปตามขั้นตอนการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบและหลักเกณฑ์เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง
		3. เพื่อให้การตรวจสอบเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างรวดเร็ว โปร่งใส เป็นธรรม
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		มีการมอบหมายแต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบเพื่อดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง

	วิธีดำเนินการ
		1. กำหนดผู้รับผิดชอบเรื่องร้องเรียน หรือแต่งตั้งคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริง    กรณีมีเจ้าหน้าที่ทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ
		2. กำหนดช่องทางการร้องเรียน แจ้งเบาะแส ข้อมูลเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติ  มิชอบ และพัฒนาช่องทางการร้องเรียนให้ง่ายสะดวก และวิธีการคุ้มครองผู้ให้ข้อมูลเพื่อเป็นหลักประกันและสร้างความมั่นใจแก่ผู้ให้ข้อมูลในการให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์แก่หน่วยงาน
		3. แจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ร้องเรียนทราบผลและความคืบหน้าของการดำเนินการ ภายใน 5 วัน 
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		ภาคประชาชนมีบทบาทในการเฝ้าระวัง และติดตาม ตรวจสอบการทำงานของเจ้าหน้าที่เพื่อป้องกันการทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ

มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
ภารกิจที่ 3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน

3.1.1 ชื่อโครงการ : โครงการฝึกอบรม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร
	หลักการและเหตุผล
		คุณธรรมจริยธรรมเป็นหนึ่งในหลักธรรมาภิบาลที่หน่วยงานภาครัฐทุกแห่งพึงปฏิบัติเพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีและส่งเสริมองค์กรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ ซึ่งรวมไปถึงความโปร่งใสการทำงานที่จำเป็นต้องมีในทุกหน่วยงาน โดยเฉพาะหน่วยงานภาครัฐ โดยหนึ่งในแนวทางที่จะช่วยให้เกิดความโปร่งใสในการทำงานคือการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารและตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 ได้ระบุหลักการและเหตุผลของพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการว่าในระบอบประชาธิปไตยการให้ประชาชนมีโอกาสกว้างขวางในการได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการดำเนินการต่างๆ ของรัฐเป็นสิ่งจำเป็น เพื่อที่ประชาชนจะสามารถแสดงความคิดเห็นและใช้สิทธิทางการเมืองได้โดยถูกต้องมากยิ่งขึ้น
		ดังนั้นเพื่อเสริมสร้างให้องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงมีความโปร่งใสในการทำงานมากยิ่งขึ้น จึงได้จัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม นำความโปร่งใสสู่องค์กร เพื่อให้บุคลากรและตัวแทนชุมชนได้รับรู้สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของราชการและเรียนรู้เรื่องคุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใส และเมื่อเกิดความเข้าใจแล้วจะสามารถขยายผลบอกต่อไปยังผู้ใกล้ชิด สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงกับภาคประชาชนให้มีความเข้มแข็งยิ่งขึ้น


	วัตถุประสงค์
		เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตระหนักถึงความสำคัญของการมีคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสในการทำงานและมีความรู้เกี่ยวกับสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		บุคลากรและตัวแทนชุมชนมีความรู้ความเข้าใจใน พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร                        ของทางราชการ
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. สำรวจความต้องการอบรม
		2. ดำเนินการฝึกอบรม
		3. ติดตามและประเมินผล


	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		30,000บาท 
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		บุคลากรและตัวแทนชุมชนมีความรู้ความเข้าใจใน พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร                        ของทางราชการมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง

3.1.2 ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของ    องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	หลักการและเหตุผล
		การบริหารงานราชการในปัจจุบัน ภาคประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมและมีบทบาทอย่างมากในการบริหารงานของราชการส่วนท้องถิ่นในด้านต่างๆ การบริหารงานราชการส่วนท้องถิ่นต้องสามารถตรวจสอบได้ ต้องมีความโปร่งใส ต้องให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารในการดำเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อเป็นการป้องกันมิให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ภาครัฐและภาคประชาชน
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในการปฏิบัติงานให้ประชาชนได้รับรู้ 
		2. เพื่อประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานของภาครัฐ
		3. เพื่อส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการทุจริตประพฤติมิชอบในภาครัฐเสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายในการติดตามและตรวจสอบการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐให้มีความเข้มแข็ง
		4. เพื่อให้มีระบบและกลไกในการป้องกันและตรวจสอบมิให้เกิดการทุจริตหรือการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบในภาครัฐ
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		ประชาชนภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับงบประมาณ รายการบัญชีรับจ่ายเงินประจำปี และการจัดซื้อจัดจ้าง จัดหาพัสดุต่างๆ รวมถึงการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการชำระภาษีท้องถิ่น ผ่านทางเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงและปิดประกาศข้อมูลดังกล่าวที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง

	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญของทางราชการ 
		2. ประชาชนมีโอกาสได้ตรวจสอบการบริหารงานของทางราชการ ทำให้ลดการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน

ภารกิจที่ 3.2 การรับฟังความคิดเห็นการรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน

3.2.1 ชื่อโครงการ : โครงการจัดทำแผนชุมชนและแผนพัฒนาท้องถิ่น
	หลักการและเหตุผล
		การทำให้ชุมชนเข้มแข็งไม่สามารถทำได้โดยการสร้างจากบุคคลภายนอกชุมชนหรือทำโดยการสอนการฝึกอบรมชุมชนที่เข้มแข็งจะมีกระบวนการในการจัดการของชุมชนมีการเรียนรู้ร่วมกันมีกิจกรรมเพิ่มคุณค่าทุนทางสังคมและเศรษฐกิจของคนในชุมชนภายใต้ระบบความสัมพันธ์ระหว่างคนในชุมชนเป็นเครือข่ายชุมชนและมีการขยายพันธมิตรออกไปนอกชุมชนในลักษณะสร้างความสัมพันธ์ดังนั้นทุกชุมชนจึงต้องร่วมกัน “สร้างพลังชุมชนและใช้พลังชุมชนในการพัฒนาชุมชน” กระบวนการชุมชนคือพฤติกรรมหรือการกระทำร่วมกันของคนในชุมชนที่มาร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ของชุมชนแล้วนำมาร่วมกันตัดสินใจวางแผนดำเนินการร่วมรับผลประโยชน์และร่วมติดตามประเมินผลการกระทำกิจกรรมของชุมชนร่วมกัน
		แผนชุมชนหมายถึงกิจกรรมการพัฒนาที่เกิดขึ้นจากคนในชุมชนที่มีการรวมตัวกันเพื่อจัดทำแผนขึ้นมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาชุมชนหรือท้องถิ่นของตนเองให้เป็นไปตามความต้องการและสามารถแก้ไขปัญหาที่ชุมชนเผชิญอยู่ร่วมกันได้โดยคนในชุมชนได้มาร่วมกันคิดร่วมกำหนดแนวทางและกิจกรรมการพัฒนาของชุมชนโดยยึดหลักการพึ่งพาตนเองลดการพึ่งพิงภายนอกด้วยการคำนึงถึงศักยภาพทรัพยากรภูมิปัญญาวิถีชีวิตวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นเป็นหลัก
		การบูรณาการแผนชุมชนหมายถึงวิธีการร่วมมือกันทางานของหน่วยงานสนับสนุนการพัฒนาภายนอกชุมชนทุกภาคส่วนโดยยึดหลักการใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งชุมชนเป็นศูนย์กลางชาวบ้านเป็นเจ้าของเรื่องโดยใช้กระบวนการจัดทำแผนชุมชนเป็นเครื่องมือดำเนินกิจกรรมพัฒนาให้เป็นไปตามความต้องการของชุมชนมากกว่าวัตถุประสงค์ของหน่วยสนับสนุนการบูรณาการมีทั้งบูรณาการด้านกลไกบุคลากรกระบวนการและเครื่องมือแผนงานและงบประมาณเพื่อเป็นแนวทางในการจัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงต่อไป
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้คนในชุมชนได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
		2. เพื่อให้คนในชุมชนได้เห็นข้อเด่นข้อดีโอกาสและข้อจำกัดของชุมชนในการพัฒนาอย่างมีเป้าหมาย
		3. เพื่อให้คนในชุมชนมีช่องทางในการแก้ไขปัญหาของชุมชนได้อย่างเหมาะสมและครอบคลุม
		4. เพื่อให้คนในชุมชนสามารถกำหนดกิจกรรมที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนได้
		5. เพื่อให้คนในชุมชนคิดเป็นและกล้าที่จะตัดสินใจด้วยตนเองได้
		6. เพื่อให้ชุมชนมีแผนชุมชนที่สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของชุมชนได้

	เป้าหมาย
		ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. ประชุมผู้บริหารกำนันผู้ใหญ่บ้านผู้นำชุมชนและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องเพื่อเตรียมความพร้อมและวางแผนการดำเนินงาน
		2. ประชาสัมพันธ์โครงการพร้อมให้ความรู้แก่ประชาชนในพื้นที่
		3. ดำเนินการจัดทาแผนชุมชนของทุกหมู่บ้าน
		4. ส่งแผนชุมชนให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		40,000 บาท
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. คนในชุมชนได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
		2.  คนในชุมชนได้เห็นข้อเด่นข้อดีโอกาสและข้อจำกัดของชุมชนในการพัฒนาอย่างมีเป้าหมาย
		3. คนในชุมชนมีช่องทางในการแก้ไขปัญหาของชุมชนได้อย่างเหมาะสมและครอบคลุม
		4. คนในชุมชนสามารถกำหนดกิจกรรมที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนได้
		5. คนในชุมชนคิดเป็นและกล้าที่จะตัดสินใจด้วยตนเองได้
		6. ชุมชนมีแผนชุมชนที่สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของชุมชนได้
                         
3.2.2 ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง หลากหลายช่องทาง 
	หลักการและเหตุผล
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นหน่วยงานภาครัฐที่เน้นการให้บริการประชาชน และมีเป้าหมายให้มีการบริการประชาชนในด้านต่างๆ ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ด้วยความรวดเร็ว           มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ต่อประชาชนผู้รับบริการโดยตรง โดยถือว่าประชาชนเป็นศูนย์กลางที่จะได้รับการบริการอย่างสะดวกรวดเร็ว และลดภาระของประชาชนเป็นสำคัญ
		ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานด้านบริการเป็นไปอย่างต่อเนื่องและเป็นการอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจึงมีการจัดตั้งศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์เพื่อไว้สำหรับรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ จากประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนต่างๆ

	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อรับทราบปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ และแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องหรือนำมาเป็นข้อมูลในการทำแผนงานโครงการแก้ไขปัญหาต่อไป
		2. เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชนที่เดือนร้อนสามารถร้องเรียน/ร้องทุกข์      ได้หลากหลายช่องทาง


	เป้าหมาย
		ให้บริการรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ จากประชาชนในพื้นที่ที่ได้รับความเดือดร้อนรำคาญโดยสามารถให้บริการได้อย่างมีคุณภาพ ดำเนินการแล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด สร้างความเชื่อมั่นไว้วางใจ รวมถึงตอบสนองตามความคาดหวัง/ความต้องการของประชาชนผู้รับบริการ 
	วิธีดำเนินการ
		1. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์
		2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบช่องทางในการร้องทุกข์/ร้องเรียนซึ่งมีหลากหลายช่องทาง ได้แก่ 
			- แจ้งโดยตรง ที่สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง เฉพาะในวันเวลาราชการ (วันจันทร์ถึงวันศุกร์) ตั้งแต่เวลา 08.30-16.30 น. 
			- แจ้งทางโทรศัพท์หมายเลข 044-399824โทรสารหมายเลข 044-339393 เฉพาะในวันเวลาราชการ (วันจันทร์ถึงวันศุกร์) ตั้งแต่เวลา 08.30-16.30 น.
			- แจ้งทางทางไปรษณีย์ โดยส่งมาที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง เลขที่ 45 หมู่ 2 ตำบลห้วยแถลง อำเภอห้วยแถลง จังหวัดนครราชสีมา 30230		
		3. เมื่อได้รับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ นำเรื่องเสนอคณะผู้บริหารพิจารณาสั่งการเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง เพื่อแก้ไขปัญหาตามความจำเป็นและเร่งด่วน
		4. แจ้งผลการปฏิบัติงานให้ผู้ร้องทราบ
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. ประชาชนที่เดือนร้อนได้รับการช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา ตามเรื่องที่ประชาชนร้องเรียน/ร้องทุกข์ ด้วยความรวดเร็วและถูกต้อง
		2. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการสอดส่องดูแลสังคมและการอยู่ร่วมกันแสดงให้เห็นถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง	
		3. แจ้งผลการดำเนินการให้ผู้ร้องเรียนทราบภายใน 15 วัน
ภารกิจที่ 3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
3.3.1ชื่อโครงการ: โครงการจัดทำแผนชุมชนและแผนพัฒนาท้องถิ่น
	หลักการและเหตุผล
		การทำให้ชุมชนเข้มแข็งไม่สามารถทำได้โดยการสร้างจากบุคคลภายนอกชุมชนหรือทำโดยการสอนการฝึกอบรมชุมชนที่เข้มแข็งจะมีกระบวนการในการจัดการของชุมชนมีการเรียนรู้ร่วมกันมีกิจกรรมเพิ่มคุณค่าทุนทางสังคมและเศรษฐกิจของคนในชุมชนภายใต้ระบบความสัมพันธ์ระหว่างคนในชุมชนเป็นเครือข่ายชุมชนและมีการขยายพันธมิตรออกไปนอกชุมชนในลักษณะสร้างความสัมพันธ์ดังนั้นทุกชุมชนจึงต้องร่วมกัน “สร้างพลังชุมชนและใช้พลังชุมชนในการพัฒนาชุมชน” กระบวนการชุมชนคือพฤติกรรมหรือการกระทำร่วมกันของคนในชุมชนที่มาร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ของชุมชนแล้วนำมาร่วมกันตัดสินใจวางแผนดำเนินการร่วมรับผลประโยชน์และร่วมติดตามประเมินผลการกระทำกิจกรรมของชุมชนร่วมกัน
		แผนชุมชนหมายถึงกิจกรรมการพัฒนาที่เกิดขึ้นจากคนในชุมชนที่มีการรวมตัวกันเพื่อจัดทำแผนขึ้นมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาชุมชนหรือท้องถิ่นของตนเองให้เป็นไปตามความต้องการและสามารถแก้ไขปัญหาที่ชุมชนเผชิญอยู่ร่วมกันได้โดยคนในชุมชนได้มาร่วมกันคิดร่วมกำหนดแนวทางและกิจกรรมการพัฒนาของชุมชนโดยยึดหลักการพึ่งพาตนเองลดการพึ่งพิงภายนอกด้วยการคำนึงถึงศักยภาพทรัพยากรภูมิปัญญาวิถีชีวิตวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นเป็นหลัก
		การบูรณาการแผนชุมชนหมายถึงวิธีการร่วมมือกันทางานของหน่วยงานสนับสนุนการพัฒนาภายนอกชุมชนทุกภาคส่วนโดยยึดหลักการใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งชุมชนเป็นศูนย์กลางชาวบ้านเป็นเจ้าของเรื่องโดยใช้กระบวนการจัดทำแผนชุมชนเป็นเครื่องมือดำเนินกิจกรรมพัฒนาให้เป็นไปตามความต้องการของชุมชนมากกว่าวัตถุประสงค์ของหน่วยสนับสนุนการบูรณาการมีทั้งบูรณาการด้านกลไกบุคลากรกระบวนการและเครื่องมือแผนงานและงบประมาณเพื่อเป็นแนวทางในการจัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงต่อไป
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้คนในชุมชนได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
		2. เพื่อให้คนในชุมชนได้เห็นข้อเด่นข้อดีโอกาสและข้อจำกัดของชุมชนในการพัฒนาอย่างมีเป้าหมาย
		3. เพื่อให้คนในชุมชนมีช่องทางในการแก้ไขปัญหาของชุมชนได้อย่างเหมาะสมและครอบคลุม
		4. เพื่อให้คนในชุมชนสามารถกำหนดกิจกรรมที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนได้
		5. เพื่อให้คนในชุมชนคิดเป็นและกล้าที่จะตัดสินใจด้วยตนเองได้
		6. เพื่อให้ชุมชนมีแผนชุมชนที่สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของชุมชนได้

	เป้าหมาย
		ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. ประชุมผู้บริหารกำนันผู้ใหญ่บ้านผู้นำชุมชนและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องเพื่อเตรียมความพร้อมและวางแผนการดำเนินงาน
		2. ประชาสัมพันธ์โครงการพร้อมให้ความรู้แก่ประชาชนในพื้นที่
		3. ดำเนินการจัดทาแผนชุมชนของทุกหมู่บ้าน
		4. ส่งแผนชุมชนให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		40,000 บาท
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. คนในชุมชนได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
		2.  คนในชุมชนได้เห็นข้อเด่นข้อดีโอกาสและข้อจำกัดของชุมชนในการพัฒนาอย่างมีเป้าหมาย
		3. คนในชุมชนมีช่องทางในการแก้ไขปัญหาของชุมชนได้อย่างเหมาะสมและครอบคลุม
		4. คนในชุมชนสามารถกำหนดกิจกรรมที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนได้
		5. คนในชุมชนคิดเป็นและกล้าที่จะตัดสินใจด้วยตนเองได้
		6. ชุมชนมีแผนชุมชนที่สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของชุมชนได้

3.3.2 ชื่อมาตรการ :มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำและคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	หลักการและเหตุผล
		ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 1 องค์กรจัดทำแผนพัฒนา ข้อ 7 (2) และข้อ 9 กำหนดให้มีองค์กรและโครงสร้างขององค์กรจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในรูปของคณะกรรมการ
		ดังนั้นเพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีองค์กรในการจัดทำแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงจึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำและคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงขึ้น


	วัตถุประสงค์
		เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรและตัวแทนประชาชนจากทุกภาคส่วนได้มีส่วนร่วมและแสดงความคิดเห็นในการจัดทำและคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงให้สอดคล้องกับประเด็นหลักการพัฒนาที่ประชาชน และคณะกรรมการกำหนดด้วยความถูกต้อง โปร่งใสและสุจริต

	เป้าหมาย/ผลผลิต
		คณะกรรมการจัดทำและคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. คัดเลือกผู้แทนประชาคมเพื่อเป็นคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนและติดตามประเมินผลแผน
		2. แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนและติดตามประเมินผลแผน
		3. คณะกรรมการร่วมกันพิจารณาจัดทำแผน
		4. คณะกรรมการร่วมกันติดตามประเมินผลแผน
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงมีคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเพื่อยกร่างหรือจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามต้องการของประชาคมและชุมชนด้วยความถูกต้อง โปร่งใส สุจริต และให้ความสำคัญในการต่อต้านการทุจริต

3.3.3 ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(LPA)
	หลักการและเหตุผล
		กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ดำเนินโครงการการตรวจรับรองมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA) โดยจัดให้มีการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งจำนวน 4 ด้านได้แก่ ด้านการบริหารจัดการด้านการบริหารงานบุคคลและกิจการสภาด้านการบริหารงานการเงินและการคลังและด้านการบริการสาธารณะและมีการติดตามผลการปฏิบัติราชการที่สำคัญตามแบบที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนด
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อวัดสมรรถนะและศักยภาพในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
		2. เพื่อกำหนดแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
		3. เพื่อเป็นฐานข้อมูลในการขับเคลื่อนนโยบายขององค์การบริหารส่วนตำบล      ห้วยแถลง
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		รวบรวมเอกสารหลักฐานถูกต้องครบถ้วนตามตัวชี้วัดการตรวจประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA)
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. ประสานทุกสำนัก/กองเพื่อแจ้งตัวชี้วัดในการตรวจประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA)
		2. รวบรวมข้อมูลตามตัวชี้วัดในการตรวจประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA)
		3. นำผลการประเมินมาใช้พัฒนาการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ทุกปีงบประมาณ
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ
		สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงผ่านเกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA) 
		2. สามารถนำผลการประเมินมาใช้กำหนดแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงต่อไป

มิติที่ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ภารกิจที่ 4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกำหนด

4.1.1 ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมติดตามประเมินผลและรายงานผลการตรวจสอบควบคุมภายใน
	หลักการและเหตุผล
		ระบบการควบคุมภายในเป็นกลไกที่สำคัญและเป็นเครื่องมือในการบริหารงาน        ในหน่วยงาน ไม่ว่าจะเป็นในภาครัฐหรือเอกชน ทั้งขนาดเล็กและขนาดใหญ่ ระบบการควบคุมภายในจะช่วยควบคุมหรือลดความเสี่ยงของหน่วยงานให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ซึ่งจะทำให้ปฏิบัติงานและการจัดการของหน่วยงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ ในอดีตที่ผ่านมาการบริหารงานของหน่วยงานภาครัฐ ได้มีการควบคุมภายในตามที่กระทรวงการคลังประกาศให้ใช้เป็นเรื่องๆ ซึ่งอาจอยู่ในรูปของกฎหมาย ระเบียบ ระบบบัญชี หนังสือสั่งการและหนังสือตอบข้อหารือต่างๆ โดยส่วนใหญ่จะเน้นไปที่         การควบคุมด้านการเงินและบัญชีและการปฏิบัติให้ถูกต้องตามระเบียบหรือกฎเกณฑ์ที่ทางราชการกำหนดไว้ ซึ่งไม่ครอบคลุมถึงการจัดการด้านอื่นๆ นอกเหนือจากด้านการเงินและบัญชีในหน่วยงาน จึงไม่สามารถสะท้อนภาพถึงผลการดำเนินงานในภาพรวมของหน่วยงานได้ ระบบการควบคุมภายใน  ที่ดีควรเป็นระบบการควบคุมที่ครอบคลุมงานทุกด้านและสามารถสะท้อนภาพให้เห็นเป็นองค์รวมของหน่วยงานนั้นๆ ว่ามีการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม่เพียงใด การที่ระบบการควบคุมภายในของรัฐยังไม่ครอบคลุมทุกระบบงาน อาจเป็นช่องทางรั่วไหลทำให้เกิดความเสียหายในหน่วยงานและการดำเนินงานไม่สัมฤทธิ์ผล ทั้งนี้สาเหตุส่วนหนึ่งอาจเกิดจากการกำหนดหน้าที่และมอบหมายงานในหน่วยงานไม่เหมาะสม การมอบหมายการปฏิบัติงานทั้งกระบวนการให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งเพียงคนเดียว การควบคุมสอบทานและการตรวจสอบยังไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอตลอดจนขาดการประเมินและการบริหารความเสี่ยงการควบคุมภายในของหน่วยงานที่กำหนดขึ้น และพัฒนาให้ระบบการควบคุมภายในดังกล่าวทันสมัยอยู่เสมอ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงพิจารณาแล้วเห็นว่าเพื่อให้องค์กรมีแนวทางในการกำหนดระบบการควบคุมภายในให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับการปฏิบัติงานในหน่วยงานจึงได้กำหนดกิจกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงขึ้น
	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทำให้การใช้ทรัพยากรเป็นไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า โดยลดขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ซ้ำซ้อนหรือไม่จำเป็น ลดความเสี่ยงหรือผลเสียหายด้านการเงินหรือด้านอื่นๆ ที่อาจมีขึ้น
		2. เพื่อให้มีข้อมูลและรายงานทางการเงินที่ถูกต้องครบถ้วนและเชื่อถือได้ สร้างความมั่นใจแก่ผู้บริหารในการตัดสินใจเกี่ยวกับการบริหารและการปฏิบัติงาน และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้อง
		3.  เพื่อให้บุคลากรมีการปฏิบัติตามนโยบาย กฎหมาย เงื่อนไขสัญญา ข้อตกลง ระเบียบข้อบังคับต่างๆ ของหน่วยงานอย่างถูกต้องและครบถ้วน
	เป้าหมาย
		เพื่อให้การระบบควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับการปฏิบัติงานในหน่วยงาน อีกทั้งยังเป็นการควบคุมหรือลดความเสี่ยงของหน่วยงานให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ซึ่งจะทำให้การปฏิบัติงานและการจัดงานของหน่วยงานบรรลุตามวัตถุประสงค์
	วิธีดำเนินการ
		1. แต่งตั้งคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ.2544 ข้อ 6
		2. ประชุมคณะทำงานเพื่อปรับปรุงพัฒนาระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่องเพื่อให้การปฏิบัติตามภารกิจและตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย และตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
		3. การรวบรวมผลการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในให้คณะทำงานเพื่อสรุปข้อมูล
		4. รายงานผลการปฏิบัติงาน ความคิดเห็นและอุปสรรคต่างๆ ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและผู้บริหารทราบ
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. มีรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ตามมาตรฐาน ข้อ 6 ที่เสร็จตามกำหนดเวลา
		2. กิจกรรมการควบคุมภายใน ร้อยละ 80 ได้ดำเนินการแก้ไข
		3. ร้อยละของหน่วยงานรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในครบทุกงาน

ภารกิจที่ 4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้

4.2.1 ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ
	หลักการและเหตุผล
		การปฏิบัติงานด้านการคลังเป็นการทำงานที่ต้องอาศัยระเบียบกฎหมาย หนังสือสั่งการ ตลอดจนมติคณะรัฐมนตรี วิธีการทำงานต้องอยู่ในกรอบและต้องมีระบบการบริการที่รวดเร็ว ถูกต้อง ประชาชนหรือผู้รับบริการเกิดความพึงพอใจสร้างความสะดวกให้แก่ประชาชนมากที่สุดถูกต้องทั้งระเบียบกฎหมาย ข้อเท็จจริง ไม่มีข้อผิดพลาดบริการด้วยความเสมอภาคกัน ไม่เลือกปฏิบัติเสริมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน การบริหารการเงินการคลังเกิดความโปร่งใสไม่เกิดการทุจริตคอร์รัปชันมีการทำงานมีกระบวนการที่โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ รายงานการเงินจากหน่วยงานภายในและภายนอกไม่พบข้อบกพร่อง มีกระบวนการทางการคลังที่เปิดเผยข้อมูลอื่นต่อประชาชน


	วัตถุประสงค์
		1. เพื่อให้เกิดความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้
		2. การใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่าและเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถซักถามและตรวจสอบได้
		3. ปฏิบัติงานถูกต้องตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง
		4. ในการบริหารจัดการต้องทำอย่างเปิดเผยสามารถตรวจสอบได้ จึงต้องมีการปรับปรุงแก้ไขการทำงานขององค์กรให้มีความโปร่งใส สามารถเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร เปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถตรวจสอบความถูกต้องได้
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		จัดทำงบแสดงฐานะการเงินและงบอื่นๆ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดยเปิดเผยเพื่อให้ประชาชนทราบ ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงภายในเก้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปี และจัดทำรายงานแสดงผลการดำเนินงานตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนด เพื่อนำเสนอผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศสำเนารายงานดังกล่าวโดยเปิดเผยเพื่อให้ประชาชนทราบทุกสามเดือน
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ทุกปีงบประมาณ
	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ
		กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. มีการพัฒนาการบริหารด้านการเงินการคลังและงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
		2. มีการเบิกจ่ายถูกต้อง รวดเร็ว เกิดความประหยัด
		3. มีการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่หรือผู้รับบริการ
ภารกิจที่ 4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น
4.3.1 ชื่อกิจกรรม : กิจกรรมประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	หลักการและเหตุผล
		การประชุมสภาท้องถิ่นอาศัยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่นพ.ศ.2547 ตามข้อ 5 วรรคหนึ่งได้บัญญัติให้ปลัดกระทรวงมหาดไทยเป็นผู้รักษาการมีอำนาจตีความวินิจฉัยกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเพื่อดำเนินการตามระเบียบว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น
	วัตถุประสงค์
		ดำเนินกิจการของสภาเป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด
	เป้าหมาย/ผลผลิต
		สภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการทำงาน           ของฝ่ายบริหารเพื่อป้องกันการทุจริต
	พื้นที่ดำเนินการ
		องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. แจ้งนัดประชุมสภาท้องถิ่นตามคำสั่งของประธานสภาท้องถิ่น
		2. ชี้แจงกฎหมายระเบียบข้อบังคับประกาศคำสั่งหนังสือสั่งการหรือแนวทางปฏิบัติซึ่งเกี่ยวข้องกับกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงต่อที่ประชุมสภาท้องถิ่น
		3. ช่วยเหลือประธานสภาท้องถิ่นจัดทำระเบียบวาระการประชุมสภาท้องถิ่น
		4. ประชุมสภาวันเวลาที่กำหนด
		5. จัดทำรายงานการประชุมสภาท้องถิ่น
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564

	งบประมาณดำเนินการ
		ไม่ใช้งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ
		สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. กิจการของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงเป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด
		2. สภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลงทำหน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัติราชการของฝ่ายบริหาร ส่งเสริมให้เกิดความถูกต้อง โปร่งใส ป้องกันการทุจริตต่อหน้าที่

ภารกิจที่ 4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต

4.4.1 ชื่อโครงการ : โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ
	หลักการและเหตุผล
		ด้วยคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ได้กำหนดนโยบายการเสริมสร้างความสามัคคีของคนในชาติเพื่อฟื้นฟูประชาธิปไตยและนโยบายความมั่นคงของรัฐเทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์โดยการเสริมสร้างความเข้าใจร่วมกันของประชาชนในชาติให้เกิดความสมัครสมานสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันและยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขเพื่อขยายผลให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนครอบคลุมพื้นที่ทุกหมู่บ้านและตอบสนองนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ(คสช.)และเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่องและเป็นตามเป้าหมายที่กำหนดไว้จึงได้จัดทำโครงการปรองดองสมานฉันท์ซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่สำคัญในการเสริมสร้างฟื้นฟูประชาธิปไตยผลักดันให้ประชาชนในระดับท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกิดความตระหนักเห็นคุณค่าลดความขัดแย้งในสังคมทำให้เกิดความร่วมมือกันโดยยึดถือสถาบันชาติศาสนาพระมหากษัตริย์และความสงบปลอดภัยของประชาชนเป็นสำคัญ
	วัตถุประสงค์
		1. จัดกิจกรรมในการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติโดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันของชาติอันเป็นศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติและความสามัคคีของคนในชาติ
		2. เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขสามารถนำหลักการสำคัญแบบประชาธิปไตยมาใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างเป็นรูปธรรมต่อเนื่อง
		3. เพื่อเสริมสร้างศักยภาพแลกเปลี่ยนเรียนรู้ส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยให้มีประสิทธิภาพเสริมสร้างการมีส่วนร่วมสร้างกิจกรรมเพื่อสร้างความสามัคคีในระดับตำบล
	เป้าหมาย
		ประชาชนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	วิธีดำเนินการ
		1. จัดทำโครงการเสนอผู้บริหารอนุมัติโครงการ
		2. ประชุมคณะทำงาน
		3. คัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย
		4. ประชาสัมพันธ์การดำเนินการตามโครงการ
		5. ดำเนินโครงการ
		6. สรุปรายงานผลการจัดทำโครงการ
	ระยะเวลาดำเนินการ
		ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564
	งบประมาณดำเนินการ
		20,000 บาท
	ผู้รับผิดชอบ
		สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
		1. ประชาชนมีความจงรักภักดีต่อชาติ และต่อสถาบันพระมหากษัตริย์
		2. ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและนำความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเป็นรูปธรรม
		3. ประชาชนในพื้นที่เกิดความรักความสามัคคีปรองดองสมานฉันท์โดยมีการดำเนินกิจกรรมร่วมกันตามหลักการวิถีแบบประชาธิปไตย

๑
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต(พ.ศ.256๒-2564)
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง





๔๒
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต(พ.ศ.256๒-2564)
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแถลง
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